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1. Введение 

Одним из закрепленных федеральным законодательством положений является представление главой  муниципального образования ежегодного отчета о работе за истекший год. 
Ежегодный отчет стал не просто обязательной нормой, а традиционным общением главы муниципального образования  с  депутатами органа местного самоуправления, руководителями организаций и предприятий, представителями общественных объединений и  населением.
Высшей  целью власти любого уровня является - создание условий для повышения благосостояния и качества жизни проживающих на ее территории граждан. Это, наверное, одно из самых главных условий стабильного развития, как муниципального образования, субъекта Российской Федерации и России в целом. Когда у граждан имеется хорошая работа и достойная зарплата, нормальные условия для рождения и воспитания детей, наличие удобного жилья, возможность пользования гарантированными услугами здравоохранения и социального обеспечения, когда в наличии политическая стабильность, экологическая и общественная безопасность, образовательные, культурные и досуговые возможности, тогда от них можно ожидать творческого подъема  и самореализации в любой сфере деятельности. Для достижения поставленной цели направляются значительные средства бюджетов всех уровней, частные инвестиции, спонсорская помощь.
   Основные задачи, поставленные в 2016 году для органа местного самоуправления городского округа Пелым: 
1) исполнение Указов Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года;
2) исполнение полномочий, определенных Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
3) выполнение мероприятий по реализации приоритетных национальных проектов;
4) организация и выполнение прогнозных показателей социально-экономического развития территории;
5) исполнение плана мероприятий по социально-экономическому развитию на период до 2020 года;
6) улучшение инвестиционного климата, развитие конкуренции и снижение административного давления на бизнес;
7) формирование бюджета городского округа;
8) совершенствование муниципальной нормативной правовой базы;
Отчет о результатах деятельности администрации городского округа Пелым за 2016 год выполнен в соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года    № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», полномочиями главы городского округа, главы администрации,  определенными Уставом городского округа Пелым.

Раздет 1. Экономическое развитие

Развитие малого и среднего предпринимательства.

На территории городского округа по состоянию на 01.01.2017 года зарегистрировано субъектов малого и среднего бизнеса (по данным отдела статистики города Ивдель) - 7 малых предприятий и 40 индивидуальных предпринимателей. 
Особая роль отводится малому бизнесу в развитии сферы услуг (торговля).
Торговля и сфера услуг достаточно традиционная отрасль, не требующая больших стартовых затрат, обеспечивающая быструю отдачу вложений, поэтому стала довольно привлекательной для малых предприятий.
Проблемы, сдерживающие развитие субъектов малого и среднего бизнеса на территории городского округа, во многом вытекают из макроэкономической ситуации настоящего периода:
·  действующие нормативные правовые акты, регулирующие отношения в сфере малого и среднего предпринимательства, не в полной мере обеспечивают условия для создания и функционирования его субъектов;

·  отсутствие стартового капитала и недостаток знаний для успешного начала предпринимательской деятельности;
·  ограниченный спектр финансовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства (отсутствие системы гарантирования и страхования кредитов, отсутствие механизма предоставления льгот банками, лизинговыми и страховыми компаниями, слабое кредитно-инвестиционное обслуживание);
·  усложнена административно-разрешительная система по осуществлению деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства (лицензирование, сертификация, система контроля);
·  недостаток кадров рабочих специальностей для субъектов малого и среднего бизнеса;
·  слабая консультационно-информационная поддержка субъектов малого и среднего бизнеса;
·  несовершенство системы учета и отчетности по малому предпринимательству.

Администрацией ГО Пелым был объявлен отбор СМСП по предоставлению субсидии из бюджета ГО Пелым для оказания финансовой поддержки СМСП в 2016 году. В соответствии с порядком отбора СМСП, утвержденного постановлением администрации, подавшие заявку на участие в отборе, соответствовали условиям и критериям Порядка предоставления субсидии (протокол проведения заседания комиссии по конкурсному отбору для оказания финансовой поддержки от 30.11.2016г. №1).
 Постановление администрации ГО Пелым от 15.12.2016г. №464 «О предоставлении субсидий из бюджета городского округа Пелым в 2016 году на поддержку и развитие малого и среднего предпринимательства». Решение комиссии по рассмотрению и отбору заявок для участия в конкурсном отборе, было предоставить субсидию из бюджета городского округа Пелым на поддержку и развитие малого и среднего предпринимательства в городском округе Пелым ИП Косенко Н.И. в сумме 30 000 рублей на компенсацию затрат, связанных с приобретением оборудования.

Инвестиции

По оценке, сформированной на основе методики расчета объема инвестиций по полному кругу организации Министерства экономике Свердловской области, объем инвестиций по полному кругу организаций городского округа Пелым за счет всех источников финансирования в 2016 году составил 28 млн. рублей: собственные – 1,0 млн. рублей, привлеченные – 27,0 млн. рублей (субъекта федерации – 21,0 млн. рублей, средства местного бюджета- 7,0 млн. рублей).

Дорожное хозяйство и транспорт

Плановые назначения на дорожную деятельность в 2016 г. составили 10398,00 тыс. рублей, за 2016 год исполнено расходов в сумме  - 9 587,28 тыс. рублей в том числе: 
1) содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения.
2) ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения (асфальтирование) в п.Пелым ул. Береговая- 1179736,96 тыс.руб.;
-  ул. Новая – 958 333,55 тыс.руб.;
-  ул.Лесная  – 858 079,77 тыс.руб.;
-  ул. Н.Набережная  – 1 681822,46 тыс. руб.;
- ул. Вокзальная - 85068,45 тыс. руб.;
- ул. Студенческая 936 559,33 тыс. руб.;
3) оснащение техническими средствами обучения, оборудованием и учебно-методическими материалами образовательные учреждения, приобретение и распространение световозращающих элементов среди учащихся младших классов МКОУ СОШ № 1п.Пелым, № 2 п.Атымья;
4) приобретение и установка дорожных знаков и искусственных неровностей на сумму 131 109,00 тыс.руб.
5) приобретение светофоров (мигающих) Т.7 для обустройства пешеходных переходов в 800 метровой зоне образовательных учреждений.

Доходы населения

В 2016 году банковские вклады населения составили 179,567  млн. рублей, к уровню 2015 года уменьшились  на 20,082 млн. рублей (2015 год –  159,485 млн. рублей).
Среднесписочная численность работников городского округа Пелым по полному кругу организаций + наемные работники у ИП составляет порядка 1397 человек.
В городском округе Пелым среднемесячная заработная плата по полному кругу организаций  составила  52381 рублей, в сравнении с 2015 годом увеличилась на 5,5 процентов (2015 год – 49618 рублей).
На фоне многих  других городских округов по этому показателю городской округ Пелым выглядит значительно лучше. 

Данные статистические указывают, какое место занимает городской округ Пелым по среднемесячной заработной плате:

Место, занимаемое муниципальным образованием, по отдельным показателям 1)
	Муниципальные образования
	Среднемесячная заработная плата одного работника

	городской округ Пелым
	1

	городской округ Верхняя Пышма
	2

	городской округ Заречный
	3

	муниципальное образование «город Екатеринбург»
	4

	городской округ Рефтинский
	5

	1) Рейтинг составлен без учета данных закрытых административно-территориальных образований, места по муниципальным образованиям определены на основе ранжирования значения показателей в порядке убывания.




Раздел 2. Дошкольное  образование

В городском округе Пелым с 01 января 2016 года проведена оптимизация системы дошкольного образования. Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 1 «Тополек» реорганизован путем присоединения к Муниципальному автономному дошкольному образовательному учреждению детский сад № 2 «Колобок», постановление главы городского округа Пелым от 16.10.2015 № 7 «О реорганизации муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения детский сад № 1 «Тополек» путем присоединения к муниципальному автономному дошкольному образовательному учреждению детский сад № 2 «Колобок»».
В городском округе Пелым функционирует одно дошкольное образовательное учреждение, 2 здания.
В городском округе Пелым на 01.01.2016 года проживает 347 детей в возрасте  от 0 до 7 лет, из них  291 ребенок  подлежит охвату услугами ДОУ (возраст от 1,5 до 7 лет), в сравнении с 2015 годом показатель вырос на 19 детей.
Всего в городском округе Пелым мест для получения услуг дошкольного образования 220, загружены детские сады на 86,4 % . 
В поселке Атымья по состоянию на 01.09.2017 года 64 детей от 0 до 7 лет, из них детей, подлежащих охвату дошкольным образованием  от 3-х до 7 лет  - 40. Дошкольное образовательное учреждение на территории п. Атымья отсутствует с 1999 года. В 2012 в МКОУ СОШ №2  подготовлены помещения (групповая ячейка и спальня) для размещения группы дошкольников на 20 человек. Закуплено оборудование (кроватки, ящички для одежды, мягкий инвентарь, столы, стулья, игрушки и спорт инвентарь, кухонный инвентарь), на пришкольной территории разбит участок для прогулок и установлено оборудование для отдыха детей. Функционирование группы приостановлено по причине отсутствия лицензии у образовательного учреждения  для осуществления деятельности по программе дошкольного образования. Лицензирование учреждение пройти не может  из-за не соответствия здания школы (здание 1967 года постройки) требованиям СанПиН по организации дошкольного образования (Экспертное заключение  ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Свердловской области в г.Североуральск, г. Ивдель, г. Краснотурьинск и г. Карпинск  от 07.03.2014 № 02-12-12/957). В здании нет централизованной канализации и центрального водоснабжения, что не позволяет оборудовать туалеты и санитарные комнаты  для дошкольников  в соответствии с нормативами. Введение группы в действие  позволило увеличить охват детей  дошкольным образованием в п. Атымья, показатель охвата детей дошкольного возраста вырос бы на 10 %. 
В целях реализации указов Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» дошкольные образовательные учреждения посещают 190 детей, что составляет 65,3 % от числа детей подлежащих охвату дошкольным образованием, по сравнению с показателями на 01 января 2016 года  количество посещающих детей детский сад увеличилось на 9 человек.
Дошкольное учреждение работает в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами (далее – ФГОС).
Выпускников детского сада 2016 года 35 детей.
В 2016 году в детском саду функционирует 9 возрастных групп.
По состоянию на 01 июня 2016 года возникла потребность открытия в детском саду дополнительной десятой группы для детей дошкольного возраста, в связи с увеличением рождаемости детей в городском округе Пелым.
В 2017 году планируется  открытие 10 группы  по количеству поданных заявлений.
В детском саду для открытия дополнительной группы помещение, оборудование, методические материалы имеются.
На основании нормативов по определению численности работников дошкольной организации, оплата труда которых финансируется за счет субвенций, предоставляемых из областного бюджета дополнительно требуется введение 5,25  штатных единиц. Для организации деятельности работы 10 группы необходимо привлечение дополнительных сотрудников в учреждение.
Детский сад работает по 11-часовому режиму, с четырех-разовым питанием. Стоимость питания в детских садах  составляет 116 рублей в день на одного ребенка. В 2016 году размер стоимости содержания 1 ребенка в ДОУ составил 9566,0 рублей  по сравнению с 2014 годом показатель повысился на 873 рубля. Родительская плата составляет 2134,0 рублей в месяц. Увеличилась на 71,9 % с 01 января 2016 года.
В 2016 году  бюджет дошкольного учреждения  составил 18225959,51.руб., 26,3 % от суммы бюджета по разделу «Образование» в бюджете городского округа Пелым. В бюджете учреждения, в том числе, заложены средства на улучшение материально-технической базы учреждений. 
В дошкольном образовании работает 53 сотрудника из них педагогических работников 22 человека. Средняя заработная плата в учреждениях дошкольного образования установлена  «Дорожной картой», по итогам 2016 года показатели достигнуты.

Заработная плата в учреждениях дошкольного образования

	Средняя заработная плата, категории работников
	2014 год
	2015 год
	2016 год


	Весь персонал учреждений
	17 300,0
	21 070,0
	22 842,0

	в т.ч. воспитатели
	29 107,0
	28 306,0
	29 019,0





Раздел 3. Общее образование

Среднее полное общее образование городского округа Пелым представлено двумя средними общеобразовательными школами п. Пелым и п. Атымья, которые работают в статусе казенных учреждений. Школа в п. Атымья – малокомплектная. Школы работают по пятидневной учебной неделе. МКОУ СОШ №1 п. Пелым предоставляет гражданам формы обучения: очную, очно-заочную. В МКОУ СОШ №2 п. Атымья только очная форма (очно-заочную форму обучения с 1.09.2014 приостановили как не эффективную).
Численность обучающихся в общеобразовательных учреждениях по сравнению с 2015 годом, продолжает снижаться. По состоянию на 01.01.2017 года в школах обучается 438 человек по очной форме (в 2012-2013 уч. году - 489 человек, в 2013-2014 уч. году – 455 человек, в 2014-2015 уч. году – 444 человека, в 2015-2016 уч. году 452 человека).
кол- во детей в начальной ступени  образования – 179 человека, в том числе численность первоклассников – 41 детей; 
основное звено – 226 человек;
старшее звено – 33 человек;
заочная форма обучения – 4 человека (10 класс -1 чел., 11 класс – 3 чел.)
Всего 20 класс комплектов, в том числе в п. Атымья - 10. Наполняемость классов в городской школе – 19,2 чел., в сельской школе – 5,8 человек. На одного педагогического работника приходится 12,3 учащихся (в  МКОУСОШ №1 п. Пелым  приходится 14,3 человек, в МКОУ СОШ №2 п.Атымья -  5,8 человек.
В городском округе Пелым одно учреждение МКОУ СОШ №1 п. Пелым  работает в две смены (50% школ территории). Во вторую смену обучаются 2,3 классы, всего 85 человек, что составляет 19,4 % от общего числа обучающихся в школах.
Общая численность работников общеобразовательных учреждений составляет 75 человек. Педагогических работников 36 человек, что составляет 48 % от общего количества работников.
 Доля педагогов имеющих высшую и первую квалификационную категорию в общеобразовательных учреждениях составляет 74%, педагогов до 35 лет – 5 чел (13%), педагогов пенсионного возраста 10 человек (25,6 %). 
Благодаря реализации в городском округе Пелым муниципальной программы «Развитие образования в городском округе Пелым «Наша новая школа» ежегодно улучшается материально-техническая база  общеобразовательных учреждений. 
Самым крупным образовательным учреждением на территории является   МКОУ СОШ №1 п. Пелым, поэтому в это учреждение было направлено наибольшее количество средств для приведения его в соответствие со стандартами современной школы. 

Средняя заработная плата  в общеобразовательных учреждениях на 01.01.2017 года составляет 27 040,0 рублей, средняя заработная плата у учителей составляет 31 420,0 руб. 
Всего бюджет расходов на общее образование составил 66,6 % от всего бюджета на образование в городском округе Пелым в 2016 году. 
Общеобразовательные организации работают в соответствии с ФГОС: в школах по новым стандартам обучается 62% детей – это обучающиеся начальной школы  179 человек и 5-е - 6-е классы  94 человека, всего 273 детей.
С 01 сентября 2016 года перешли на это обучение 6-е классы общеобразовательных учреждений.
Качество знаний  по итогам общей успеваемости за год составляет  41% (увеличение от  показателя 2015 года составляет 1%).

Качество  образования (учащиеся, которые учатся на «4»  и «5»)

	Учреждения
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015 
	2015-2016

	СОШ № 1 п.Пелым
	48%
	44%
	44,8 %
	43,3%
	41%
	43,7 %
	42%

	СОШ № 2 п. Атымья
	32%
	30%
	36%
	37%
	27%
	36%
	40%

	Всего по ГО
	40%
	37%
	40,4%
	43%
	40%
	40 %
	41 %



	В МКОУ СОШ № 1 п. Пелым функционирует электронный журнал и электронный дневник учащегося, который используется на  90%. 

Структура проведения государственной итоговой аттестации 
в 2016 году

В общеобразовательных учреждениях созданы пункты проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования (ГИА-9), в том числе в форме единого государственного экзамена (далее – ЕГЭ), в форме государственного выпускного экзамена (ГВЭ), на территории городского округа Пелым в основной период 2016 года (далее ППЭ): 
7001 - МКОУ СОШ №1 п. Пелым;
          7002 -  МКОУ СОШ №1 п. Пелым.
Руководителями ППЭ назначены педагоги общеобразовательных учреждений с большим опытом работы.
Вместимость (по каждому ППЭ в соответствии с количеством мест в каждой аудитории): 7001 – 60 мест, 7002 – 9 мест.
В городском округе Пелым созданы два пункта для проведения обработки и хранения экзаменационных материалов ГИА-9:
на базе МКУ ГОП «Информационно-методический центр» для ППЭ 7001;
на базе МКОУ СОШ №2 п. Атымья для ППЭ 7002,  в связи с отдаленностью территории от районного центра, 28 километров. (Прямое автомобильное сообщение до поселка Атымья отсутствует, поезда ходят, согласно расписания, которое в мае 2016 года поменялось. Экзаменационные материалы в пункт обработки и хранения МКУ ГОП «Информационно-методический центр» в п. Пелым не могут быть доставлены вовремя). Сохранность оборудования обеспечена.
ППЭ 7001, 7002 обеспечены техническим оборудованием для проведения ГИА. Причин для обращения ППЭ на федеральные «горячие линии» (печать КИМ, Говорения) не было. Оборудование ППЭ в рабочем состоянии, сохранность оборудования ППЭ обеспечена. 
В городском округе Пелым приняли участие в ГИА-11 35 человек, из них 5 выпускников прошлых лет. ЕГЭ туристов не зарегистрировано. Не допущенных ГИА-11 2 выпускника МКОУ СОШ №1 п. Пелым.

Обобщенные сведения о результатах ГИА
(без выпускников прошлых лет)
	Предмет
	Количество участников ЕГЭ, чел.
	Количество высоко-балльников 
(81-100), чел.
	Доля высоко-балльников (81-100), %
	Количество 100-балльников, чел.
	Доля 100-балльни-ков, %
	Количество не преодолевших мин. порога по предмету, чел.
	Доля не преодолев-ших мин. порога[footnoteRef:1], % [1: ] 


	РЯ
	30
	4
	13,3
	0
	0
	0
	0

	МА-Б
	29
	10
	34,5
	5
	18,5
	2
	6,9

	МА-П
	27
	1
	3,7
	0
	0
	2
	7,4

	ЛИ
	2
	0
	0
	0
	0
	-
	-

	ГЕО
	1
	0
	0
	0
	0
	-
	-

	ХИМ
	2
	0
	0
	0
	0
	1
	50

	ФИЗ
	13
	0
	0
	0
	0
	1
	7,7

	БИО
	3
	0
	0
	0
	0
	-
	-

	ИСТ
	4
	0
	0
	0
	0
	1
	25

	ОБЩ
	20
	0
	0
	0
	0
	5
	25

	ИНФ
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0



В городском округе Пелым приняли участие в ГИА-9 34 человека, из них в форме ГВЭ  1 человек.

Обобщенные сведения о результатах ГИА-9 (без учета ГВЭ)

	Предмет
	Количество участников ОГЭ, чел.
	Количество сдавших на «5», %
	Доля сдавших на «5», %
	Количество сдавших на «2» и ниже, %
	Доля сдавших на «2» и ниже, %

	РЯ
	33
	8/24,2
	24,2
	1/3
	3

	МА
	32
	10/31,2
	31,2
	1/3,1
	3,1

	ЛИТ
	1
	0
	0
	0
	0

	ГЕО
	16
	1/6,25
	6,25
	5/31,25
	31,25

	ХИМ
	3
	1/33,3
	33,3
	0
	0

	ФИЗ
	12
	0
	0
	1/8,3
	8,3

	БИО
	6
	0
	0
	3/100
	100

	ИСТ
	4
	0
	0
	1/75
	75

	ОБЩ
	23
	0
	0
	4/17,39
	17,39



Общественными наблюдателями, за ходом проведения ГИА, нарушений не выявлено.
В территориальную подкомиссию Конфликтной комиссии Свердловской области в городском округе Пелым обращений выпускников и родителей не зарегистрировано.
Потребности муниципального образования в повышении квалификации кадров ППЭ (объемы, формы) отсутствует, все обучены, есть резерв.
По результатам данного анализа в городском округе Пелым разработаны дорожные карты подготовки к ГИА в 2017 году.
В общеобразовательных учреждениях ГИА -11 не сдал один учащийся МКОУ СОШ № 2 п. Атымья и ГИА-9 в 2016 году сдали все, не допущенных  Не успешно сдают  ГИА обучающиеся очно-заочной формы обучения МКОУ СОШ №1 п. Пелым.

Достижения в образовании:
	
	Мероприятие 
	2013
	2014
	2015
	2016

	Медалисты: 
	
	
	
	

	Серебряная медаль «За особые успехи в учении» до 2013 года.
	1
(СОШ№1)
	-
	-
	-

	Золотая медаль «За особые успехи в учении»
	0
	1
(СОШ№1)
	1
(СОШ№1)
	3
(СОШ№1)

	Аттестат с отличием выпускников 
11 классов
	-
	1
(СОШ№1)
	1
(СОШ№1)
	3
(СОШ№1)

	Аттестат с отличием выпускников 
9 классов
	1
(СОШ№1)
	1
(СОШ№1)
	-
	2
(СОШ№1)

	Премия «Одаренный ребенок»
	5
	46, в т.ч. 38 победители (5основные номинации и 33 в составе коллектива) и 8 номинантов на премию
	21 человек, 13 получили премию и 8 номинантов
	12 номинантов,
5 
получили премию

	Стипендия главы  «Отличник школы»
	28
	24
	13 
	47

	Участие детей в олимпиадах и конкурсах в образовании  муниципального, окружного, областного, российского и международного уровня 
	372
	466
	466
	654



В 2016 году на поддержку талантливых детей и педагогов муниципальным бюджетом выделено 131 844,0. рублей 
Методистами  МКУ ИМЦ создана база данных  одаренных детей и педагогов. На территории разрабатывается система работы с одаренными детьми и молодежью. 
Способствуют росту педагогического мастерства  и профессиональные конкурсы педагогов – «Педагог года», а с 2016 года вводится муниципальный конкурс педагогического мастерства классных руководителей «Самый классный классный».
В номинации «Педагог года»  победителем 2015 года стал учитель начальных классов  МКОУ СОШ № 1 п. Пелым Ветошкина Т.Н., а победителем 2016 года стал учитель физической культуры МКОУ СОШ № 1 п. Пелым Бузрукова Ю.С.

Оказание муниципальных услуг в сфере образования

В 2016 году обновлены административные регламенты по предоставлению государственных и муниципальных услуг населению:
Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в дошкольные образовательные учреждения городского округа Пелым.
Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в дошкольные образовательные учреждения городского округа Пелым». 
Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Зачисление в общеобразовательные учреждения городского округа Пелым»
Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиках образовательных учреждений городского округа Пелым».


Раздел 4. Дополнительное образование 

Дополнительное образование на территории представлено Муниципальным казенным образовательным учреждением дополнительного образования детей «Детская школа искусств» и  ведомственными  (Пелымское ЛПУ МГ, муниципальные учреждения культуры) секциями, кружками по интересам детей. Всего объединений дополнительного образования детей – 63. Охват дополнительной занятостью детей составляет 1101 человек, что составляет  180 % от числа детей 5-18 лет проживающих на территории, т.е. практически каждый ребенок посещает 2 кружка или секции.
 Дополнительным образованием в рамках внеурочной занятости в школах охвачено более 400 человек.  В связи с переходом на ФГОС всего начального звена в школах городского округа Пелым за период 2013-2015 года увеличилось число занимающихся на 280 человек.
МКОУ ДОД «ДШИ» – 93 человека, в школе работают три отделения: музыкального искусства, изобразительного искусства, эстетическое отделение. По сравнению с 2015-2016 уч. годом контингент детей уменьшился на 5 человек, но в течении учебного года показатель выравнивается.
Средняя заработная плата сотрудников ДШИ на 01.01.2017 года составляет 21 947,0 рублей, средняя заработная плата педагогических работников в ДШИ составляет 27 552,0 рублей.
Наша главная общая задача – способствовать качественному изменению образования в соответствии с требованиями времени. Мы объединяем все усилия в интересах наших детей.  


Раздел 5. Физическая культура и спорт

В городском округе Пелым 6 учреждений, которые занимаются физкультурно-оздоровительной работой: 2 общеобразовательные школы, 2 детских сада, шахматно-шашечный клуб «Пешка», работающий в структуре ДК п. Пелым, ФОК Пелымского ЛПУ МГ.
На территории находятся 18 спортивных сооружений, из них 2 в п. Атымья (спортивные залы, бассейн, универсальные залы,  корт, крытый каток (реконструкция), спортивные площадки). 
По итогам работы 2016 года на территории городского округа Пелым Свердловской области проведено 120 спортивно-массовых физкультурно-оздоровительных мероприятий (из них 53 муниципального, в том числе всероссийского и областного уровней 9, 58 мероприятий проведены физкультурно-оздоровительным комплексом), с привлечением средств местного  бюджета. В этих мероприятиях приняли участия 9808 (на 203 человека больше чем в 2016 году)  жителей городского округа Пелым, из них 1871 в мероприятиях КСК Пелымского ЛПУМГ, 7937 в мероприятиях городского округа Пелым. Мероприятия проходят с большим количеством участников и зрителей,  празднично и эмоционально, с присутствием соревновательного духа. 
В течение года детские и взрослые команды городского округа Пелым и предприятия Пелымского ЛПУМГ принимали участия в соревнования близлежащих территорий, таких как г. Ивдель, п. Оус, г. Краснотурьинск, г. Карпинск,  г. Нижетуринск, а так же г. Югорск,  г. Советский, п. Пионерский Тюменской области, п. Черемухово г. Екатеринбург. Участие в таких мероприятий повышает уровень спортивного мастерства спортсменов, сплачивает команды.
По итогам года можно отметить рост активности в участии команд от учреждений муниципального образования в  личных и лично-командных соревнованиях среди населения. 
Большим успехом пользуется традиционная лёгкоатлетическая эстафета «Весна - Пелым – 2016», в которой приняло участие 12 класс-команд общеобразовательных учреждений в количестве 96 чел,  8 команд предприятий и учреждений ГО Пелым в количестве 64 чел.
В рамках Дня защиты детей традиционно проходят спортивные мероприятия для детей и подростков;
- велокросс «Волшебное колесо – 2016»;
- турнир по стритболу «Золотая стрела -2016»;
- соревнования на меткость в корзину «Снайпер баскетбола-2016»;
- личное первенство по шашкам и шахматам;
- турнир по пионерболу среди дворовых команд;
- турнир по мини-футболу «Кожаный мяч-2016».  
          Ко Дню молодёжи проведены следующие спортивные мероприятия:
- экстремальный забег на шпильках;
-  открытый турнир по мини-футболу среди любительских команд ГО Пелым.
В рамках Международного Дня ребенка проведено:
-  традиционное соревнование «Веселые старты» среди команд воспитанников подготовительных групп дошкольного образовательного учреждения детский сад №2 «Колобок».
На территории городского округа Пелым   проведены муниципальные туры областных, российских и международных соревнований:
- Открытый Всероссийский день бега «Кросс наций»;
- Всероссийская массовая лыжная гонка «Лыжня России»;
         - Областные массовые соревнования по футболу «Футбольная страна». 
В муниципальном  этапе «Кросс наций» приняло участие в 2016 году 638 человек,  больше на 35 спортсмена по сравнению с прошлым годом. Декада бега 1405 человек.

  	В муниципальной лыжной гонке «Лыжня России - 2016» приняло участие 438 спортсмена, по сравнению с прошлым годам больше на 145 человека, несмотря на суровые погодные условия.
  
	В рамках лыжной гонки «Лыжня России – 2016» прошли спортивные занятия «Декада лыжного спорта», которая охватила разновозрастное население городского округа Пелым, всего участников 1421.
   Надо отметить, что проведение лыжной гонки «Лыжня России» для нашей территории сыграло большую роль к привлечению населения разного возраста к массовому виду спорта – лыжам. Лыжная трасса общедоступно круглосуточно, имеется искусственное освещение. Трассу обслуживает Пелымское ЛПУМГ. Трасса используется: МОУ СОШ №1 п. Пелым для проведения уроков, Пелымским ЛПУМГ для учебно-тренировочных занятий и разновозрастного населения в целях организации активного отдыха. 
	На территории  проходит муниципальный этап массовых соревнований по  футболу «Футбольная страна – 2016». В рамках «Футбольной страны» проведена Декада футбола в образовательных учреждениях.
	В муниципальном этапе массовых соревнований по футболу «Футбольная страна – 
2016» в период приняли участие жители городского округа Пелым в количестве  1152 футболиста, в том числе «Декада спорта» 960 чел.


	
В городском округе Пелым учащиеся сдают нормы физкультурного комплекса «ГТО».
В 2016 году нормы ГТО сдали 27 человек, из них на золотой – 9, на серебряный – 14, на бронзовый – 4 человека.

	Год
	кол-во
1 ступени
	кол-во
2 ступени
	кол-во
3 ступени
	кол-во
4 ступени
	кол-во
5 ступени
	кол-во
6 ступени
	серебро
	бронза
	золото

	2012\13
	3
	6
	8
	17
	11
	
	26
	-
	19

	2013\14
	2
	3
	40
	25
	16
	4
	43
	-
	47

	2014/15
	24
	6
	25
	53
	29
	
	49
	16
	72

	2016/17
	0
	0
	0
	15
	12
	
	4
	14
	9



Во всех учреждениях запланированные календарными планами мероприятия были осуществлены. Из них: соревнования по баскетболу, волейболу, футболу; турниры по шашкам, шахматам, теннису; весёлые старты; спартакиада трудящихся среди работников Пелымского ЛПУ МГ; спартакиада учащихся, походы выходного дня в окрестностях поселка и т.д. 
Отдел образования, культуры, спорта и по делам молодежи администрации городского округа Пелым выходит инициатором проведения мероприятий, оказывает финансовую поддержку, поддерживает инициативу населения, работников в сфере физической культуры спорта, осуществляет взаимосвязь с работниками предприятия, учреждений и организаций.

Раздел 6. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем


В период с 1 января  по 05 марта 2016 года проведена перерегистрация и утверждены списки очередности граждан на улучшение жилищных условий, проживающих на территории городского округа Пелым. На момент утверждения в списки очередности  было включено 34 человека.
В 2016 году поступило 9 письменных заявлений по жилищным вопросам, из них:
1 – о принятии на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях;
6 - о предоставлении жилых помещений, в т.ч. комнат в общежитии;
2 – по иным вопросам.
Все заявления рассмотрены, подготовлены письменные ответы и направлены в адрес заявителей в установленный срок.
Принято на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях - 2 человека по населенному пункту п. Пелым.
В 2016 г. предоставлено гражданам  22 жилых помещения, из них:
22 - переселение из аварийного жилищного фонда.

Раздел 7. Жилищно-коммунальное хозяйство

За 2016 год на территории городского округа Пелым объем ввода жилья составил 940 м кв. в том числе многоквартирный жилой дом для переселения граждан из аварийного жилищного фонда 736 м кв.   
За 2016 год выдано:                                                                                                                - 1  разрешение на строительство,                                                                                                   - 6 разрешений на ввод объектов в эксплуатацию,                                                                                   - 1 разрешение на перепланировку жилого помещения.

Деятельность по содержанию жилищного фонда.
За  2016 год на территории городского округа Пелым выполнены работы:
«Жилищно-коммунальное хозяйство». 
В рамках муниципальной программы городского округа Пелым «Развитие жилищно-коммунального хозяйства, обеспечение сохранности автомобильных дорог,  повышение энергетической эффективности и охрана окружающей среды в городском округе Пелым» на 2015-2021 годы, подпрограммы «Переселение жителей на территории городского округа Пелым из ветхого аварийного жилищного фонда». Плановые назначения составили 16 987 517,00 рублей  фактические расходы – 15 189 087,00 рублей или 89,41% от назначения городского округа Пелым, в том числе в 2016 году за счет региональной адресной программы «Переселение граждан на территории Свердловской области из аварийного жилищного фонда в 2013 - 2017 годах» заключено 8 муниципальных контрактов на приобретение жилых помещений на вторичном рынке. Фактически освоенные средства всего 15 189 087,00 рублей  из них областной бюджет 8 489 757,00 рублей, местный бюджет 6 699 330,00 рублей. Введен многоквартирный жилой дом в эксплуатацию переселено 17 семей из аварийного жилищного фонда.   

«Коммунальное хозяйство»          
         В рамках муниципальной программы городского округа Пелым «Развитие жилищно-коммунального хозяйства, обеспечение сохранности автомобильных дорог,  повышение энергетической эффективности и охрана окружающей среды в городском округе Пелым» на 2015-2021 годы, подпрограммы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории городского округа Пелым». Плановые назначения составили 655 000,00 рублей фактические расходы – 19 132,93 рублей или 2,92% от назначения городского округа Пелым. В 2016 заключен муниципальный контракт на приобретение электрооборудования оплата которого  произведена в январе 2017 года.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
Администрацией городского округа Пелым предоставлена АО «Облкоммунэнерго»  субсидия в целях возмещения затрат за 2015 год, связанных с предоставлением гражданам, проживающих на территории меры социальной поддержки по частичному освобождению от платы за коммунальные услуги в размере 1 349 800,00  рублей.

 «Капитальный ремонт жилищного фонда». 
В рамках муниципальной программы городского округа Пелым «Развитие жилищно-коммунального хозяйства, обеспечение сохранности автомобильных дорог,  повышение энергетической эффективности и охрана окружающей среды в городском округе Пелым» на 2015-2021 годы, подпрограммы «Содержание и капитальный ремонт общего имущества муниципального жилищного фонда на территории городского округа Пелым». Плановые назначения составили 320 000,00 рублей  фактические расходы – 240 752,38  рублей или 75,24 % от назначения городского округа Пелым направленные на взнос региональному оператору на капитальный ремонт общего имущества в многоквартирных домах за муниципальные жилые помещения. 
В соответствии с утвержденным краткосрочным планом Региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах городского округа Пелым, отремонтирован многоквартирный дом по адресу п. Пелым, ул. Газовиков д. 5.


Раздел 8. Организация муниципального  управления

Исполнение доходной части бюджета
В 2016 году в бюджет городского округа Пелым поступило доходов 142 464,10  тыс. рублей, из них налоговые и неналоговые доходы – 65 086,85 тыс. рублей и межбюджетные трансферты из областного бюджета – 77 377 тыс. рублей.
Наибольший удельный вес 80,6 % в общем объеме налоговых и неналоговых поступлений занимает налог на доходы физических лиц – 52 465,17 тыс. рублей.
Платежи при пользовании природными ресурсами – 3 378,18 тыс. рублей или 5,2 % от общего объема налоговых и неналоговых поступлений.
Налог на товары (товары, услуги) реализуемые на территории РФ составили 1 960,31 тыс.рублей или 3,01% от общего объема налоговых и неналоговых поступлений. 
Доходы от использования имущества, находящегося в государственной или муниципальной собственности – 1 828,61 тыс. рублей или 2,8 % от общего объема налоговых и неналоговых  поступлений.
Доходы от оказания платных услуг и компенсации затрат государства – 1 842,43 тыс. рублей или 2,83  % от общего объема налоговых и неналоговых поступлений.
Единый налог на вмененный доход составил 1 740,95 или 2,67 % от общего объема налоговых и неналоговых поступлений.
Доходы от продажи материальных и нематериальных активов –807,20 тыс. рублей.
Земельный налог – 617,89 тыс. рублей.
Налог на имущество физических лиц – 166,91 тыс. рублей.
Штрафы, санкции, возмещение ущерба – 151,96 тыс. рублей. 

Таблица 1

	Исполнение бюджета городского округа Пелым

	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Показатели
	ПЛАН                         2016 год
	ФАКТ за 2016 год
	ПЛАН                         2015 год
	ФАКТ за 2015 год

	1.
	ДОХОДЫ МЕСТНОГО БЮДЖЕТА, тысяч рублей

	
	ИТОГО ДОХОДОВ, в том числе:
	151 929,75
	142 464,10
	166 993,41
	157 461,73

	
	1. Налоговые и неналоговые доходы. ВСЕГО, в том числе:
	64 496,00
	65 086,85
	57 153,51
	52 100,98

	
	 - налоги на прибыль, доходы
	51 520,00
	52 465,17
	42 180,00
	41 070,91

	
	 - налоги на товары (работы, услуги), реализуемые на территории Российской Федерации
	1 900,00
	1 960,31
	2 168,20
	1 416,73

	
	 - налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения
	123,00
	127,06
	0,00
	0,00

	
	 - единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности
	1 944,00
	1 740,95
	1 900,00
	1 854,74

	
	 - единый сельскохозяйственный налог
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	 - налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	 - налог на имущество физических лиц
	130,00
	166,91
	200,00
	203,61

	
	 - земельный налог
	530,00
	617,89
	300,00
	282,12

	
	 - государственная пошлина
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	 - доходы от использования имущества, находящегося в государственной или муниципальной собственности
	2 088,00
	1 828,61
	2 890,31
	2 273,91

	
	 - платежи при пользовании природными ресурсами
	3 539,00
	3 378,18
	1 826,0
	1 825,95

	
	 - доходы от оказания платных услуг (работ) и компенсации затрат государства
	1 800,00
	1 842,43
	2 779,00
	2 809,53

	
	 - доходы от продажи материальных или нематериальных активов
	800,00
	807,20
	2 697,40
	144,69

	
	 - штрафы, санкции, возмещение ущерба
	122,00
	151,96
	212,00
	218,58

	
	 - задолженность и перерасчеты по отмененным налогам, сборам и иным обязательным платежам 
	0,00
	0,17
	0,00
	0,21

	
	 - прочие неналоговые доходы 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	2. Безвозмездные поступления из областного бюджета ВСЕГО, 
	87 433,75
	77 377,15
	109 839,90
	105 360,75

	
	в том числе в форме:
	
	
	
	

	
	 - дотаций
	930,0
	930,0
	1 316,00
	1 316,00

	
	 - субсидий
	29 890,75
	29 890,75
	62 075,00
	61 822,75

	
	 - субвенций
	56 613,0
	48 603,0
	46 433,70
	43 803,00

	
	 - иных межбюджетных трансфертов
	0
	0
	14,60
	14,60

	
	 - прочие безвозмездные поступления
	0
	0
	0,00
	0,00

	
	 - доходы бюджетов бюджетной системы РФ от возврата бюджетами бюджетной системы РФ и организациями остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет
	0
	0
	0,00
	0,00

	
	3. Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов городских округов
	0
	-2 046,6
	0,00
	-1 595,60




Исполнение расходной части бюджета
Расходная часть бюджета городского округа Пелым выполнена на 85,78 % (146 315,68 тыс. рублей).   Плановые назначения утверждены в сумме 170553,85 тыс. рублей, в том числе:

Таблица 2


	РАСХОДЫ МЕСТНОГО БЮДЖЕТА, тысяч рублей

	
	План 
2016  год

	Факт 
2016 год

	ИТОГО РАСХОДОВ, в том числе:
	170 553,85
	146 315,68

	 -  фонд оплаты труда казенных учреждений
	45 464
	39 590

	 -  иные выплаты персоналу казенных учреждений, за исключением фонда оплаты труда
	429
	296

	 -  взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам казенных учреждений
	14 702
	13 940

	 -  фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	9 965
	9 459

	 -  иные выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты труда
	402
	242

	 -  взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	3 062
	2 858

	 -  закупка товаров, работ, услуг для муниципальных нужд
	48 719
	47 754

	 -  бюджетные инвестиции на приобретение объектов недвижимого имущества в государственную (муниципальную) собственность
	0
	0

	 -  бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства государственной (муниципальной) собственности
	11 329
	4 543

	 -  субсидии бюджетным и автономным учреждениям
	20 298
	20 226

	 -  субсидии некоммерческим организациям (за исключением государственных (муниципальных) учреждений)
	0
	0

	 -  субсидии юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг
	1 376
	1 316

	 - пособия, компенсации, меры социальной поддержки, социальное обеспечение и иные выплаты гражданам
	13 433
	4 773

	 - исполнение судебных актов РФ и мировых соглашений по возмещению вреда, причинённого в результате незаконных действий (бездействия) органов государственной власти, органов местного самоуправления либо должностных лиц этих органов, а также в результате деятельности казённых учреждений
	362
	362

	 -  уплата налогов, сборов и иных платежей
	505
	404

	 -  иные бюджетные ассигнования
	509
	552




Таблица 3
 
	Наименование расходов
	Плановые значения
(годовые)
тыс. руб.
	Кассовые расходы

тыс. руб.
	% исполнения

	Общегосударственные расходы
	21 964,85
	20 620,62
	93,88

	Национальная оборона
	212,60
	212,60
	100,0

	Национальная безопасность 
	4 370,00
	2 871,13
	65,70

	Национальная экономика
	11 751,70
	10 599,30
	90,19

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	22 975,31
	19 039,25
	82,87

	Охрана окружающей среды
	1 151,00
	106,93
	9,29

	Образование
	76 435,00
	69 219,90
	90,56

	Социальная политика
	14 550,0
	9 514,72
	65,40

	Культура, кинематография
	16 320,00
	13 316,47
	81,60

	Средства массовой информации
	211,0
	209,6
	99,34

	Физическая культура и спорт
	602,70
	602,68
	100

	Обслуживание государственного и муниципального долга
	10,0
	2,45
	24,57

	ИТОГО РАСХОДОВ
	170 553,85
	146 315,68
	85,79



Из приведенной таблицы исполнения расходной части бюджета видно, что основными направлениями бюджетной политики городского округа являются:
1. Образование – 47,3 % от общих расходов бюджета;
1. Общегосударственные расходы – 14%;
1. Жилищно-коммунальное хозяйство – 13%;
1. Культура, кинематография – 9,1%
1. Национальная экономика – 7,2%;
1. Социальная политика –  6,5%.

Анализ по статьям расходов в сравнении с 2015 годом
Таблица 4 (тыс. рублей)
	Наименование расходов

	2015 год
	2016 год
	Отклонения
+ ; –

	
	Плановые назначения
(годовые)
	Кассовые расходы
	%

	Плановые назначения
(годовые)
	Кассовые расходы
	%
	в
%
	Кассовые расходы

	Общегосударственные расходы
	19 573,13
	17 483,71
	89,32
	21 964,85
	20 620,62
	93,8
	4,48
	3,136,91

	Национальная оборона
	217,40
	195,70
	90,02
	212,60
	212,60
	100
	9,98
	16,9

	Национальная безопасность
	2 659,0
	2 176,00
	81,83
	4 370,00
	2 871,13
	65,70
	-16,13
	695,13

	Национальная экономика
	7 862,50
	4 691,72
	59,67
	11 751,70
	10 599,30
	90,19
	30,52
	5907,58

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	36 208,30
	28 576,25
	78,92
	22 975,00
	19 039,25
	82,87
	3,95
	-9537

	Охрана окружающей среды
	1 246,60
	367,33
	29,46
	1 151,00
	106,93
	9,29
	-20,17
	-260,4

	Образование
	77 197,66
	74 242,60
	96,17
	76 435,00
	69 219,87
	90,56
	-5,61
	-5022,73

	Социальная политика
	14 315,14
	10 307,15
	72,0
	14 550,0
	9 514,72
	65,40
	-6,6
	-792,43

	Культура, кинематография
	16 536,60
	11 439,62
	69,18
	16 320,00
	13 316,47
	81,60
	12,42
	1876,85

	Средства массовой информации
	220,0
	219,57
	99,80
	211,0
	209,6
	99,34
	-0,46
	-9,97

	Физическая культура
	241,0
	181,84
	75,45
	602,70
	602,68
	100
	24,55
	420,84

	Обслуживание государственного и муниципального долга
	10,0
	4,31
	43,1
	10,0
	2,45
	24,57
	-18,53
	-1,86

	ИТОГО
	176 287,33
	149 885,80
	85,0
	170 553,8
	146 315,68
	85,79
	0,80
	-3569,95




ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Основной целью  социально-экономической политики муниципального  образования является создание условий, обеспечивающих достойную жизнь и свободное развитие человека, снижение уровня социального неравенства, повышение уровня доходов населения, обеспечение всеобщей доступности и приемлемого качества социальных услуг. Достижение поставленной цели администрацией города обеспечено решением следующих задач:
· экономическая стабильность и повышение эффективности бюджетных расходов;
· увеличение налоговых и неналоговых доходов бюджета муниципального образования;
· совершенствование бюджетной политики в области расходов на основе социальных стандартов и нормативов;
· ориентация на доступность социальных благ, реализуемых на основе не только частичной бесплатности, но и приемлемого уровня оплаты услуг;
· реализация административной реформы – организация предоставления государственных и муниципальных услуг;
· ориентация муниципальных программ на конечный результат, оценка результативности программ;
· формирование среды благоприятной для проживания населения: благоустройство, капитальный ремонт и реконструкция сети автомобильных дорог;
· улучшение качества и повышение надежности предоставления жилищно – коммунальных услуг, обеспечение доступности этих услуг для населения, внедрение энергосберегающих технологий;
· создание условий для эффективной занятости населения;
· содействие индивидуальному жилищному строительству;
· уменьшение доли аварийного жилья от общего жилищного фонда;
· создание благоприятных условий для эффективного развития малого и среднего предпринимательства;
· реализация мероприятий по улучшению демографической ситуации, направленных на увеличение рождаемости, снижение смертности, формирование здорового образа жизни, укрепление социального института семьи, профилактике семейного неблагополучия и социального сиротства.


Количество участников муниципального этапа Открытого Всероссийского дня бега "Кросс наций"
616	2011	2012	2013	2014	2015	2016	616	625	2011	2012	2013	2014	2015	2016	625	582	2011	2012	2013	2014	2015	2016	582	581	2011	2012	2013	2014	2015	2016	581	603	2011	2012	2013	2014	2015	2016	603	638	2011	2012	2013	2014	2015	2016	638	



Количество участников муниципальной лыжной гонки в рамках Всероссийской массовой лыжной гонки "Лыжня России"
кол-во	2011	2012	2013	2014	2015	2016	263	327	383	383	438	483	



Мунициапльный этап массовых соревнований по футболу
"Футбольная страна""
671	2011	2012	2013	2014	2015	2016	671	569	2011	2012	2013	2014	2015	2016	569	644	2011	2012	2013	2014	2015	2016	644	672	2011	2012	2013	2014	2015	2016	672	2011	2012	2013	2014	2015	2016	833	2011	2012	2013	2014	2015	2016	1152	






