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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПЕЛЫМ

	от ______________ № _____
  п. Пелым

                                                     


Об утверждении административного регламента  по предоставлению администрацией городского округа Пелым муниципальной услуги «Заключение договоров социального найма жилых помещений»

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг", Постановлением Правительства Российской Федерации от 16.05.2011 N 373 "О разработке и утверждении административных регламентов исполнения государственных функций и административных регламентов предоставления государственных услуг», постановлением администрации городского округа Пелым от 22.01.2019 № 10 «О разработке и утверждении Административных регламентов осуществления муниципального контроля и Административных регламентов  предоставления муниципальных услуг», администрация городского округа Пелым
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

          1. Утвердить Административный регламент по предоставлению администрацией городского округа Пелым муниципальной услуги «Заключение договоров социального найма жилых помещений».

2. Отделу по управлению имуществом, строительству, жилищно-коммунальному хозяйству, землеустройству, энергетике администрации городского округа Пелым (Твердохлеб О.В.) внести изменения в сведения о муниципальной услуге в реестр государственных и муниципальных услуг Свердловской области в течение 10 дней со дня издания настоящего постановления.

4. Опубликовать настоящее постановление в информационной газете «Пелымский вестник» и разместить на официальном сайте городского округа Пелым в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа Пелым Т.Н. Баландину.

Глава городского округа Пелым                                                                Ш.Т. Алиев
Приложение к постановлению администрации городского

                                                           округа Пелым от ____________№__________

Об утверждении административного регламента
                                                                 по предоставлению администрацией городского

округа Пелым муниципальной услуги «Заключение

договоров социального найма жилых помещений»

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ

ПО ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ АДМИНИСТРАЦИЕЙ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПЕЛЫМ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ

"ЗАКЛЮЧЕНИЕ ДОГОВОРОВ СОЦИАЛЬНОГО НАЙМА

ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ"

Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
Подраздел 1.     Предмет регулирования регламента
1.1 Административный регламент - нормативный правовой акт, устанавливающий порядок предоставления муниципальной услуги и стандарт предоставления муниципальной услуги.

       1.2 Настоящий административный регламент предоставления муниципальной услуги «Заключение договоров социального найма жилых помещений» (далее - Регламент) разработан в целях повышения качества предоставления и доступности муниципальной услуги, создания комфортных условий для ее получения.
Подраздел 2. Круг заявителей
        2.1. Заявителями муниципальной услуги являются:

         - дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

         - малоимущие граждане, признанные по установленным Жилищным кодексом Российской Федерации основаниям нуждающимися в жилых помещениях и которым предоставлено жилое помещение по договору социального найма;

         - граждане, проживающие на законных основаниях в жилом помещении, находящемся в муниципальной собственности, и до настоящего времени не заключившие договор социального найма на это жилое помещение;
         2.2. Получателями муниципальной услуги являются физические лица либо их уполномоченные представители, действующие на основании доверенности, оформленной в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации (далее – заявители).
         2.3. Одним из основных принципов предоставления муниципальной услуги является доступность обращения за предоставлением муниципальной услуги и предоставление муниципальной услуги, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья в соответствии с Федеральным законом от 24.11.1995 N 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации".
Подраздел 3. Требования к порядку информирования о предоставлении муниципальной услуги.
        3.1.     Информация о муниципальной услуге предоставляется:
1) органом местного самоуправления городского округа Пелым, предоставляющим муниципальную услугу, является администрация городского округа Пелым (далее – Администрация). От имени Администрации на предоставление муниципальной услуги уполномочено структурное подразделение Администрации – отдел по управлению имуществом, строительству, жилищно-коммунальному хозяйству, землеустройству, энергетике по управлению имуществом, строительству, жилищно-коммунальному хозяйству, землеустройству, энергетике (далее – Отдел).
                Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осуществляется в устной и письменной форме.
                Место нахождение и графики работы органа, предоставляющего муниципальную услугу, его структурных подразделений и территориальных органов, справочные телефоны, адреса, официального сайта, а также электронные почты и (или) формы обратной связи, размещены в региональной государственной информационной системе «Реестр государственных и муниципальных услуг Свердловской области», на официальном сайте городского округа Пелым в сети интернет.    
2) при письменном обращении в форме письменных ответов на поставленные вопросы, в течении 30 дней в адрес заявителя посредством почтовой связи по почтовому адресу, указанному в обращении;
       Обращение регистрируется и рассматривается в порядке, установленном Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;
         При ответах на телефонные звонки и устные обращения специалист, в чьи должностные обязанности входит исполнение данной функции, подробно, в вежливой (корректной) форме информирует обратившихся по интересующим их вопросам.

          Специалист, осуществляющий прием и консультирование, предоставляет информацию по следующим вопросам:
           - о процедуре предоставления муниципальной услуги;

           - о перечне документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

           - о времени приема заявлений и сроке предоставления услуги;

           - о порядке обжалования действий (бездействия) и решений, осуществляемых и  принимаемых в ходе исполнения муниципальной услуги.

           В любое время, с момента приема документов, заявитель имеет право на получение сведений о ходе исполнения муниципальной услуги путем использования средств телефонной или электронной связи, личного посещения.
           Основными требованиями к информированию заявителя являются:

           - достоверность предоставляемой информации;

           - четкость в изложении информации;

           - полнота информирования;

           - наглядность форм предоставляемой информации;

           - удобство и доступность получения информации;

           - оперативность предоставления информации.

          В случае изменения информации о порядке предоставления муниципальной услуги, информация подлежит обновлению в течении 5 рабочих дней на стендах и на сайте.
Раздел 2. СТАНДАРТ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ

Подраздел 1. Наименование государственной услуги
           1.1. Наименование муниципальной услуги - муниципальная услуга по заключению договоров социального найма жилых помещений, находящихся в муниципальной собственности.
             Подраздел 2. Наименование органа, предоставляющего государственную услугу

           2.1. Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, - администрация городского округа Пелым (далее - Администрация).

          2.2. Предоставление муниципальной услуги осуществляется специалистами отдела по управлению имуществом, строительству, жилищно-коммунальному хозяйству, землеустройству, энергетике администрации городского округа (далее – специалисты Отдела). Предоставление муниципальной услуги, предусмотренной настоящим Регламентом, может осуществляться в многофункциональном центре в порядке, предусмотренным соглашением о взаимодействии, заключенным между Администрацией и многофункциональным центром, со дня вступления в силу соответствующего соглашения о взаимодействии.                       

           2.3. Исполнение муниципальной услуги по заключению договоров социального найма жилых помещений осуществляется специалистами отдела на безвозмездной основе.
            Подраздел 3. Описание результата предоставления государственной услуги

           3.1. Результатом предоставления муниципальной услуги является:

           - заключение договора социального найма жилого помещения;

           - обоснованный отказ в предоставлении муниципальной услуги по заключению договора социального найма жилого помещения.
             Подраздел 4.  Сроки предоставления муниципальной услуги          
             4.1. Муниципальная услуга предоставляется в течение 30 рабочих дней с даты подачи (регистрации) гражданином или его законным представителем письменного заявления и пакета необходимых документов.
              Подраздел 5. Нормативные правовые акты, регулирующие предоставление государственной услуги

                5.1. Нормативно правовые акты регулирующие осуществление муниципального контроля размещаются в региональной государственной информационной системе «Реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Свердловской области», на официальном сайте городского округа.
             Подраздел 6.  Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

            6.1. Основанием для рассмотрения вопроса о предоставлении муниципальной услуги по заключению договора социального найма жилого помещения является предоставление гражданину жилого помещения по договору социального найма или факт проживания на законном основании в жилом помещении, находящемся в собственности городского округа Пелым.
            6.2. Для принятия решения о предоставлении муниципальной услуги заявитель предоставляет следующий пакет документов:

          1) письменное обращение заявителя;

           2)  копии ордера и технического паспорта на жилое помещение (для лиц, проживающих на законном основании в жилом помещении, находящемся в муниципальной собственности, и до настоящего времени не заключивших договор социального найма на это жилое помещение);

           3) выписку из поквартирной карточки (домовой книги) по месту регистрации, с указанием всех членов семьи, занимаемой площади жилого помещения;

           4) копии паспортов нанимателя и всех членов его семьи (для несовершеннолетних до 14 лет - копии свидетельств о рождении);

           5)  копию финансово-лицевого счета;

           6)  копию постановления Администрации городского округа Пелым о предоставлении жилого помещения по договору социального найма;

           7) заверенную в установленном порядке доверенность в случае заключения договора социального найма уполномоченным представителем заявителя;

           8)  контактный телефон для обратной связи (по желанию заявителя).
           6.3. Для получения дубликата договора социального найма жилого помещения, муниципального жилищного фонда:

            1)  заявление в произвольной форме с обязательным указанием фамилии, имя, отчества, почтового адреса, по которому должен быть направлен ответ, адреса жилого помещения, в отношении которого оформляется дубликат договора социального найма;

            2)  паспорт или иной документ, удостоверяющий личность заявителя;

             3)  доверенность представителя заявителя, оформленная в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации;

            4)  выписка из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним (содержащая общедоступные сведения о зарегистрированных правах на объект недвижимости).     
          6.4. В соответствии со статьями 70, 82 Жилищного кодекса Российской Федерации после заключения договора социального найма наниматель жилого помещения обязан информировать наймодателя обо всех изменениях в письменной форме с предоставлением копий документов, подтверждающих эти изменения, для внесения их в заключенный договор социального найма жилого помещения в виде дополнительного соглашения к нему.

           6.5. Договор социального найма жилого помещения является бессрочным.

           6.6. Договоры, заключенные до вступления в силу Постановления Правительства Российской Федерации от 21.05.2005 N 315, переоформлению не подлежат, но на основании части 3 статьи 69 Жилищного кодекса Российской Федерации в них должны быть внести изменения с указанием всех членов семьи, проживающих совместно с нанимателем.

          6.7.  Документы должны соответствовать следующим требованиям:

           1) тексты написаны разборчиво;

           2) отсутствуют подчистки, приписки, зачеркнутые слова и иные не оговоренные исправления;

            3)  отсутствуют серьезные повреждения, наличие которых не позволяет однозначно истолковать содержание документов.
                Подраздел 7. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов и предоставлении муниципальной услуги.
        7.1. Основанием для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, является несоблюдение требований к письменному обращению в соответствии со статьей 7 Федерального закона от 2 мая 2006 года N 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации".

                 Подраздел 8. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в предоставлении муниципальной услуги.

         8.1. Основаниями для отказа в предоставлении муниципальной услуги являются:

          1) не предоставление документов, указанных в п. 2.8.2 настоящего Административного регламента;

          2) вступившее в законную силу судебное решение по вопросам, содержавшимся в заявлении граждан;

          3) заявление о прекращении рассмотрения обращения, поступившее от заявителя;

          4)  текст письменного обращения не поддается прочтению;

          5) несоответствие предоставленных гражданином документов требованиям п. 2.8.5 настоящего Административного регламента.

          9.2. Основания для приостановления предоставления муниципальной услуги законодательством  Российской Федерации не предусмотрены.
                  Подраздел 9. Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, в том числе сведения о документе (документах), выдаваемом (выдаваемых) организациями, участвующими в предоставлении государственной услуги.

           9.1.Получение  услуг, которые являются необходимыми и обязательными для муниципальной услуги, не требуется.

           Подраздел  10. Порядок, размер и основания взимания государственной пошлины или иной платы, взимаемой за предоставление муниципальной услуги.
          10.1 Предоставление муниципальной услуги носит постоянный характер. Предоставление муниципальной услуги осуществляется бесплатно.

           Подраздел  11. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги, услуги, предоставляемой организацией, участвующей в предоставлении муниципальной услуги, и при получении результата предоставления таких услуг.
        11.1. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса предоставления муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги составляет 15 минут.

 11.2.  Письменное обращение заявителя о предоставлении муниципальной услуги регистрируется в течение одного дня с момента поступления.
   Подраздел 12.  Срок и порядок регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги и услуги, предоставляемой организацией, участвующей в предоставлении муниципальной услуги, в том числе в электронной форме.
  12.1. Запрос заявителя о предоставлении муниципальной услуги регистрируется в следующие сроки:

 1) при личном обращении – в день обращения;

 2) при направлении запроса почтовой связью в Администрацию – в день получения запроса;

 3) при направлении запроса на бумажном носителе из МФЦ в Администрацию – в день получения запроса;

  4) при направлении запроса в форме электронного документа посредством ЕПГУ и ПГУ СО – не позднее 1 рабочего дня, следующего за днем направления запроса.
  Подраздел 13. Требования к помещению, в котором предоставляется муниципальная услуга.
 13.1.  Услуга предоставляется в помещении, соответствующем санитарно - эпидемиологическим правилам и нормативам.
 13.2. В помещении, в котором предоставляется услуга, должен быть размещен информационный стенд, содержащий необходимую информацию по условиям предоставления услуги, график работы специалиста, образцы документов, заполняемых заявителем, текст настоящего Регламента с приложениями.
 13.3. Для ожидания приема отведены места, оборудованные стульями, столами для возможности оформления документов.
 13.4. Помещение должно соответствовать требованиям к обеспечению условий доступности для инвалидов в соответствии с законодательством Российской Федерации о социальной защите инвалидов.
 Подраздел 14. Показатели доступности и качества муниципальной услуги.
14.1.Показателями доступности и качества муниципальной услуги являются:
1) соблюдение сроков предоставления муниципальной услуги;

2) соблюдение порядка информирования о муниципальной услуге;

3) соблюдение условий ожидания приема для предоставления муниципальной услуги (получения результатов предоставления муниципальной услуги);

4) отсутствие избыточных административных процедур при предоставлении муниципальной услуги;

5) возможность подачи заявления о предоставлении услуги в МФЦ, с использованием возможностей «Личного кабинета» Единого портала.
Раздел 3. СОСТАВ, ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТЬ И СРОКИ ВЫПОЛНЕНИЯ

АДМИНИСТРАТИВНЫХ ПРОЦЕДУР, ТРЕБОВАНИЯ

К ПОРЯДКУ ИХ ВЫПОЛНЕНИ.
Подраздел 1. Порядок осуществления муниципальной услуги в электронной форме, в том числе с использованием Единого портала
 1.1. Особенности предоставления муниципальной услуги в электронной форме:

1) заявителям обеспечивается возможность получения информации о порядке предоставления муниципальной услуги, а также копирования форм заявлений на официальном сайте администрации городского округа Пелым в сети Интернет и на Едином портале;

2) заявитель вправе подать заявление в форме электронного документа ( в том числе с использованием Единого портала, прилагаемые к заявлению документы могут быть также поданы в форме электронных документов).

Заявление, подаваемое в форме электронного документа, и прилагаемые к нему документы, подаваемые в форме электронных документов, подписываются простой электронной подписью;
           3) предоставление муниципальной услуги с  использованием Единого портала осуществляется в отношении заявителей, прошедших процедуру регистрации и авторизации. Порядок регистрации и авторизации заявителя на Едином портале устанавливается оператором Единого портала по согласованию с Министерством экономического развития Российской Федерации;
           4) подача заявителем заявления и документов в электронной  форме с использованием Единого портала осуществляется путем заполнения интерактивных форм заявлений и документов. При оформлении заявления через единый портал регистрация осуществляется в соответствии с датой и временем регистрации заявления на Едином портале ( с точным указанием часов и минут). Мониторинг за ходом рассмотрения заявления и получение документа (информации), являющегося результатом предоставления услуги в электронной форме, осуществляется с использованием Единого портала.
           Подраздел 2 .Порядок выполнения муниципальной услуги в МФЦ.
         2.1. При организации муниципальной услуги в МФЦ осуществляет следующие административные  процедуры ( действия):

1) информирование заявителей о порядке предоставления муниципальной 

услуги;

2) прием и регистрация запроса и документов;

3) выдача результатов предоставления услуги.  
Подраздел 3. Описание административной процедуры
          3.1. Исполнение муниципальной услуги по заключению договоров социального найма жилых помещений включает в себя следующие административные процедуры:

          - прием заявления с необходимым комплектом документов и выдача расписки в получении   
          - регистрация заявления исполнителем муниципальной услуги;

          - проверка специалистом Отдела предоставленных документов и подготовка проекта договора социального найма, дополнительного соглашения об изменении договора социального найма  жилого помещения;
          - оформление договора социального найма муниципального жилого помещения, дополнительного соглашения об изменении договора социального найма жилого помещения;
          - подписание проекта договора социального найма, дополнительного соглашения об изменении договора социального найма жилого помещения  или уведомления об отказе в заключении договора со стороны представителя Наймодателя жилого помещения;

          - подписание договора социального найма  жилого помещения, дополнительного соглашения об изменении договора социального найма  жилого помещения главой администрации городского округа Пелым;
          - регистрация договора либо дополнительного соглашения;

          - выдача договора либо дополнительного соглашения.
         3.2. Основанием для начала исполнения процедуры приема документов является личное письменное обращение заявителя по установленной форме (приложение № 2 к Административному регламенту) либо его уполномоченного представителя с предоставлением комплекта документов, необходимых для исполнения муниципальной процедуры.

Уполномоченный специалист Отдела при обращении заявителя устанавливает предмет обращения, личность заявителя по предъявленному документу, удостоверяющему личность.

Максимальный срок выполнения действия составляет 5 минут на каждого заявителя.

Уполномоченный специалист Отдела проверяет наличие всех необходимых документов исходя из перечня документов приведенных в подпункте 2.8.2  настоящего Административного регламента.

Максимальный срок выполнения действия составляет не более 5 минут.

Специалист Отдела при личном обращении заявителя сверяет оригиналы с предоставленными копиями документов и заверяет копии своей подписью с указанием фамилии, инициалов, даты заверения.

Максимальный срок выполнения действия составляет не более 10 минут.

          3.3. Основанием для начала исполнения процедуры рассмотрения заявления о заключении договора социального найма жилого помещения является регистрация этого заявления в системе документооборота  Отдела.

Специалист Отдела, ответственный за оформление договоров социального найма, проверяет:

          1) наличие права собственности муниципального образования на жилое помещение;

          2) включение жилого помещения в реестр объектов муниципального жилищного фонда;

          3) перечень лиц, зарегистрированных в жилом помещении по месту жительства;

          4) соответствие представленных документов требованиям законодательства;

          5) наличие полномочий у представителя, если заявление подано представителем.

По результатам проверки заявления и документов специалист  Отдела осуществляет подготовку проекта договора социального найма жилого помещения  или уведомления об отказе в предоставлении муниципальной услуги по заключению договора социального найма.

В договор социального найма включаются следующие сведения:

- сведения о собственнике, Наймодателе жилого помещения;

- сведения о гражданине, нанимателе жилого помещения;

- сведения о решении, по которому предоставлено жилое помещение;

- сведения о членах семьи нанимателя и гражданах, зарегистрированных по месту постоянного проживания;

- сведения о представителе, а также о документе, в соответствии с которым действует представитель;

- сведения о жилом помещении (почтовый адрес, площадь и т.д.);

- сведения о коммунальных услугах, предоставляемых нанимателю за плату;

- сведения, предусмотренные типовым договором социального найма.

Уведомление об отказе в предоставлении муниципальной услуги по заключению договора социального найма жилого помещения оформляется на бланке Администрации городского округа Пелым и содержит следующие сведения:

- сведения о заявителе;

- сведения о жилом помещении;

- причину и основание для отказа в передаче жилого помещения по договору социального найма жилого помещения;

- способ обжалования принятого решения.

Максимальный срок выполнения административной процедуры составляет 5 (пять) рабочих дней.

3.4. Проект договора социального найма составляется в двух экземплярах, один из которых после подписания сторонами хранится в  Отделе, другой - у нанимателя жилого помещения.

Подписание проекта договора социального найма жилого помещения либо уведомления об отказе в заключение договора производится главой городского округа Пелым (далее- Глава) и скрепляется печатью Наймодателя.
Регистрация уведомления об отказе в предоставлении муниципальной услуги по заключению договора социального найма жилого помещения производится в системе документооборота жилищного отдела.

Максимальный срок выполнения действия составляет 2 (два) рабочих дня.

          3.5. Договор социального найма жилого помещения, дополнительного соглашения об изменении договора социального найма жилого помещения  выдается заявителю в день его подписания заявителем (нанимателем жилого помещения) либо его законным представителем в часы приема специалиста  Отдела.

Договор социального найма регистрируется специалистом Отдела в журнале учета регистрации договоров социального найма жилых помещений с присвоением ему номера и даты регистрации.

Максимальный срок выполнения действия составляет не более 10 минут.

Уведомление об отказе в заключение договора социального найма жилого помещения выдается заявителю (его законному представителю) либо направляется ему по почте на адрес, указанный заявителем при подаче документов.

Уведомление должно быть выдано заявителю либо отправлено по почте в течение 3 (трех) рабочих дней после принятия решения об отказе в заключении договора социального найма.

Специалист отдела формирует архив по хранению экземпляров заключенных договоров социального найма жилых помещений.

Раздел 4. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ АДМИНИСТРАТИВНОГО РЕГЛАМЕНТА   
                            Подраздел 1. Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением ответственными должностными лицами положений регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, а также принятием ими решений.
          1. Общий контроль  за исполнением настоящего Регламента осуществляется Главой городского округа Пелым посредством проведения проверок полноты и качества оказания муниципальной услуги.
         2.  В целях эффективности, полноты и качества оказания муниципальной услуги заместитель главы администрации городского округа Пелым, курирующий данное направление деятельности в процессе оказания услуги осуществляется текущий контроль за соблюдением последовательности действий специалистов, определенных административными процедурами при исполнении муниципальной услуги, за принятием решений должностными и ответственными лицами, соблюдения и исполнения должностными и ответственными лицами, соблюдения и исполнения должностными и ответственными лицами положений регламента, нормативных правовых актов Российской федерации, свердловской области и городского округа Пелым.
                      Подраздел 2. Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок полноты и качества предоставления муниципальной услуги, в том числе и формы контроля за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги.
1. Периодичность осуществления текущего контроля – постоянно.

2. Помимо текущего контроля за соблюдением сроков и административных процедур при предоставлении муниципальной услуги осуществляются плановые и внеплановые проверки полноты и качества предоставления муниципальной услуги. Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок устанавливаются распоряжением  Главы.

3. При проведении плановой проверки могут рассматриваться все вопросы, связанные с предоставлением муниципальной услуги (комплексные проверки), или отдельные вопросы (тематические проверки).

Срок проведения проверки – не более 30 дней.
4. Внеплановые проверки проводятся по обращению граждан,  с жалобами на нарушения их прав и законных интересов действиями (бездействием) должностных и ответственных лиц Отдела, отвечающих за предоставление муниципальной услуги.
           Подраздел 3. Ответственность должностных лиц отраслевых органов (структурных подразделений) администрации городского округа Пелым, предоставляющих муниципальные услуги, за решения и действия (бездействия), принимаемые (осуществляемые) ими в ходе предоставления муниципальной услуги.
1. Задачами контроля являются:
1) соблюдение специалистами требований регламента, порядка и сроков осуществления административных действий и процедур;

2)  предупреждение и пресечение возможных нарушений прав и законных заявителей;
3)  выявление имеющихся нарушений прав и законных интересов заявителей и устранение таких нарушений;

4)  совершенствование процесса оказания муниципальной услуги.
2. По результатам проверок составляется справка о выявленных нарушениях, рекомендациях и сроках их устранения. В случае выявления нарушений прав заинтересованных лиц принимаются меры к восстановлению нарушенных прав.

3. Специалисты Отдела несут ответственность за решения и действия (бездействия), принимаемые в ходе предоставления муниципальной услуги, в соответствии с действующим законодательством и положениями Регламента. Персональная ответственность должностных и ответственных лиц Отдела закрепляется в их должностных инструкциях в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.
4. Муниципальные служащие, допустившие нарушение настоящего регламента привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации и Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

5.  Контроль за действиями должностных ответственных лиц МФЦ осуществляется на основании ведомственных организационно-распорядительных документов руководителем МФЦ.

5. ДОСУДЕБНЫЙ (ВНЕСУДЕБНЫЙ) ПОРЯДОК ОБЖАЛОВАНИЯ РЕШЕНИЙ

И ДЕЙСТВИЙ (БЕЗДЕЙСТВИЯ) ОРГАНА, ПРЕДОСТАВЛЯЮЩЕГО

МУНИЦИПАЛЬНУЮ УСЛУГУ, А ТАКЖЕ ДОЛЖНОСТНОГО ЛИЦА И ПРИНИМАЕМОГО ИМ РЕШЕНИЯ ПО ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ УСЛУГИ

Подраздел 1. Информация для заявителя о его праве подать жалобу
          1. В случае если заявитель считает, что решение, а также действия (бездействие) Главы, Специалистов отдела нарушают его права и свободы, либо не соответствуют действующему законодательству Российской Федерации и нарушают его права и законные интересы, незаконно возлагают на него какие-либо обязанности, то он вправе обжаловать указанные решения, действия (бездействия) во внесудебном порядке.
           Подраздел 2. Предмет жалобы.
  2. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:
1)  нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги;

2)  нарушение срока предоставления муниципальной услуги;

3)  требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги;
4)  отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;

5)  отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;

6) за требование у заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;

      7) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, в исправлении допущенных опечаток и ошибок в  выданных в результате муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.
           Подраздел 3. Порядок подачи и рассмотрения жалобы.

      1. Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме в орган, предоставляющий муниципальную услугу. Жалобы рассматриваются непосредственно руководителем органа, предоставляющего муниципальную услугу.
      2. Жалоба может быть направлена по почте, через МФЦ, с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет, официального сайта органа, предоставляющего муниципальную услугу, единого портала государственных и муниципальных услуг либо регионального портала государственных и муниципальных услуг, а также может быть принята при личном приеме заявителя.
      3.  Жалоба должна содержать:

      1) наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего услугу;

      2) фамилию, имя, отчество ( последнее- при наличии), сведения о месте жительства заявителя- физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя- юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;
      3) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействии) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу;
      4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.
        Подраздел 4. Сроки рассмотрения жалобы. 
       1. Жалоба, поступившая в орган, предоставляющий муниципальную услугу, подлежит рассмотрению  должностным лицом, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб, в течении пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего услугу, в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений – в течении пяти рабочих дней со дня ее регистрации. Правительство Российской Федерации вправе установить случаи, при которых срок рассмотрения жалобы может быть сокращен.
        5.6. Право заявителя на получение информации и  документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы:

        1) представлять дополнительные документы и материалы либо обращаться с просьбой об их истребования;
        2) знакомиться с документами и материалами, касающимися рассмотрения жалобы, если это не затрагивает права свободы и законные интересы других лиц и если в указанных документах и материалах не содержатся сведения, составляющие государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну.
      Подраздел 5. Результат рассмотрения жалобы.

         1. При рассмотрении жалобы должностное лицо:

         1) обеспечивает объективное, всестороннее своевременное рассмотрение обращения, в случае необходимости – с участием гражданина, представителя юридического лица, направившего жалобу;
         2) запрашивает необходимые для рассмотрения жалобы документы и материалы в других государственных органах, органах местного самоуправления и у иных должностных лиц;
         3) представляет заявителю необходимые для рассмотрения жалобы информацию и документы;

         4) при необходимости назначает проверку.

         2. По результатам рассмотрения жалобы орган, предоставляющий муниципальную услугу, принимает одно из следующих решений:
         1) удовлетворяет жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенные органом, предоставляющим муниципальную услугу, опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, а также в иных формах;

         2) отказывает в удовлетворении жалобы.  
         5.8. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения или преступления должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению жалоб, незамедлительно принимает необходимые меры в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

         3. Если текст жалобы не поддается прочтению, ответ на жалобу не дается, о чем сообщается заявителю, направившему жалобу, в письменном виде, если его почтовый адрес поддается прочтению.

Если в жалобе содержится вопрос, на который заявителю неоднократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми жалобами, и при этом в жалобе не приводятся новые доводы или обстоятельства, уполномоченное должностное лицо вправе принять решение о безосновательности очередного обращения и прекращении переписки с заявителем по данному вопросу. О данном решении уведомляется заявитель, направивший жалобу, в письменном виде.

Если в письменной жалобе не указана фамилия заявителя, направившего жалобу, или почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, то ответ на жалобу не дается.

        4. При получении жалобы, в которой содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи, жалоба может быть оставлена без ответа по существу поставленных в ней вопросов, а гражданину, направившему обращение, сообщается о недопустимости злоупотребления правом.
         Подраздел 6. Порядок обжалования решения по жалобе.

        5. Заявитель вправе оспорить в суде решения, действия (бездействие) органа местного самоуправления, должностного лица, муниципального служащего в порядке, предусмотренном Гражданским процессуальным кодексом Российской Федерации.

Приложение № 1 

к административному регламенту
	Главе городского округа Пелым

	                             Алиеву Ш.Т.

	от  

	              д.р.

	паспорт: серия           номер

	кем выдан:

	дата выдачи

	проживающего (-ей) по адресу:

	Свердловская обл., г. Ивдель,

	п.                 , ул.

	дом. №            , квартира №


Заявление

Прошу заключить договор социального найма на жилое помещение, находящееся по адресу: Свердловская область, г. Ивдель, п. ___________________________,                ул. ________________, дом __________, кв. ________ .

Состав семьи:

_______________________________________________________________________

Фамилия, Имя, Отчество с указанием степени родства
_______________________________________________________________________

Фамилия, Имя, Отчество с указанием степени родства
_______________________________________________________________________

Фамилия, Имя, Отчество с указанием степени родства
_______________________________________________________________________

Фамилия, Имя, Отчество с указанием степени родства
_______________________________________________________________________

Фамилия, Имя, Отчество с указанием степени родства
                                                                                         _______________________

                                                                                                         Подпись, дата

Приложение N 2
к административному регламенту

ЖУРНАЛ

УЧЕТА ВЫДАЧИ ДОГОВОРОВ СОЦИАЛЬНОГО НАЙМА ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ

	 N 

п/п
	     Дата      

  регистрации  

   документа   
	   Вид   

 и номер 

документа
	  Ф.И.О.  

нанимателя
	  Адрес  

 жилого  

помещения
	Примечания
	  Роспись  

в получении

 документа 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Приложение № 3
к административному регламенту

ДОГОВОР

СОЦИАЛЬНОГО НАЙМА ЖИЛОГО ПОМЕЩЕНИЯ N 
Городской округ Пелым                                                                                "  "                              г.
Администрация городского округа Пелым, именуемая в дальнейшем «Наймодатель в лице главы городского округа Пелым Алиева Шахита Тукаевича, действующего на основании Устава городского округа Пелым, с одной стороны и физическое  лицо____________________________________________________________________________
паспорт_________________________________________________________________________

заключили договор о нижеследующем.
1. Предмет договора

1.1. Наймодатель передает Нанимателю и членам его семьи в бессрочное владение и пользование изолированное жилое помещение, находящееся в муниципальной собственности, состоящее из _____________ квартире общей площадью______ квадратных метров по адресу: ___________________________________________________________________________________, квартира № ____ для проживания в нем, а также обеспечивает предоставление за плату жилищных услуг, согласно утвержденным тарифам:

- наем жилого помещения;

- вывоз ТБО.

1.2. Характеристика предоставляемого жилого помещения, его технического состояния, а также санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, указана в техническом паспорте жилого помещения.

1.3. Совместно с Нанимателем в жилое помещение вселяются следующие члены семьи:

	№ п/п
	Фамилия, Имя, Отчество
	Степень родства

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	


2. Обязанности сторон

2.1. Наниматель обязан:

· принять от Наймодателя по акту в срок, не превышающий 10 дней со дня подписания настоящего договора, пригодное для проживания жилое помещение, в котором проведен текущий ремонт, за исключением случаев, когда жилое помещение предоставляется во вновь введенном в эксплуатацию жилищном фонде (акт должен содержать только дату составления акта, реквизиты и стороны договора социального найма, по которому передается жилое помещение, сведения об исправности жилого помещения, а также санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем на момент подписания акта, дату проведения текущего ремонта, сведения о пригодности жилого помещения для проживания, подписи сторон, составивших акт);

· соблюдать правила пользования жилыми помещениями;

· использовать жилое помещение в соответствии с его назначением;

· поддерживать в исправном состоянии жилое помещение, санитарно-техническое и иное оборудование, находящееся в нем, обеспечивать их сохранность. При обнаружении неисправностей жилого помещения или санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, немедленно принимать возможные меры к их устранению и в случае необходимости сообщать о них Наймодателю или в соответствующую управляющую организацию;

· содержать в чистоте и порядке жилое помещение, общее имущество в многоквартирном доме, объекты благоустройства;

· производить текущий ремонт занимаемого жилого помещения.

К текущему ремонту занимаемого жилого помещения, выполняемому Нанимателем за свой счет, относятся следующие работы: побелка, окраска и оклейка стен, потолков, окраска полов, дверей, подоконников, оконных переплетов с внутренней стороны, радиаторов, а также замена оконных и дверных приборов, ремонт внутриквартирного инженерного оборудования (электропроводки, холодного водоснабжения, теплоснабжения, газоснабжения).

Если выполнение указанных работ вызвано неисправностью отдельных конструктивных элементов общего имущества в многоквартирном доме или оборудования в нем либо связано с производством капитального ремонта дома, то они производятся за счет Наймодателя организацией, предложенной им;

· не производить переустройство и (или) перепланировку жилого помещения без получения соответствующего согласования, предусмотренного жилищным законодательством Российской Федерации;

· своевременно и в полном объеме вносить в установленном порядке плату за жилое помещение и коммунальные услуги по утвержденным в соответствии с законодательством Российской Федерации ценам и тарифам.
В случае невнесения в установленный срок платы за жилое помещение и (или) коммунальные услуги Наниматель уплачивает Наймодателю пени в размере, установленном Жилищным кодексом Российской Федерации, что не освобождает Нанимателя от уплаты причитающихся платежей;

· переселиться с членами своей семьи в порядке, установленном Жилищным кодексом Российской Федерации, на время проведения капитального ремонта или реконструкции дома, в котором он проживает (когда ремонт или реконструкция не могут быть произведены без выселения Нанимателя), в предоставляемое Наймодателем жилое помещение, отвечающее санитарным и техническим требованиям;

· при расторжении настоящего договора освободить в установленные сроки и сдать по акту Наймодателю в исправном состоянии жилое помещение, санитарно-техническое и иное оборудование, находящееся в нем, оплатить стоимость не произведенного Нанимателем и входящего в его обязанности ремонта жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, или произвести его за свой счет, а также погасить задолженность по оплате за жилое помещение и коммунальные услуги;

· допускать в заранее согласованное сторонами настоящего договора время в занимаемое жилое помещение работников Наймодателя или уполномоченных им лиц, представителей органов государственного надзора и контроля для осмотра технического и санитарного состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, для выполнения необходимых ремонтных работ, в случае расторжения договора, а для ликвидации аварий - в любое время;

· информировать Наймодателя об изменении оснований и условий, дающих право пользования жилым помещением по договору социального найма, не позднее 10 рабочих дней со дня такого изменения;

· нести иные обязанности, предусмотренные Жилищным кодексом Российской Федерации и федеральными законами.

2.2. Наймодатель обязан:

· передать Нанимателю по акту в течение 10 дней со дня подписания настоящего договора свободное от прав иных лиц и пригодное для проживания жилое помещение в состоянии, отвечающем требованиям пожарной безопасности, санитарно-гигиеническим, экологическим и иным требованиям;

· принимать участие в надлежащем содержании и в ремонте общего имущества в многоквартирном доме, в котором находится сданное по договору социального найма жилое помещение;

· осуществлять капитальный ремонт жилого помещения.

При неисполнении или ненадлежащем исполнении Наймодателем обязанностей по своевременному проведению капитального ремонта сданного внаем жилого помещения, общего имущества в многоквартирном доме, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в жилом помещении, Наниматель по своему выбору вправе потребовать уменьшения платы за жилое помещение, либо возмещения своих расходов на устранение недостатков жилого помещения и (или) общего имущества в многоквартирном доме, либо возмещения убытков, причиненных ненадлежащим исполнением или неисполнением указанных обязанностей Наймодателем;

· предоставить Нанимателю и членам его семьи в порядке, предусмотренном Жилищным кодексом Российской Федерации, на время проведения капитального ремонта или реконструкции дома (когда ремонт или реконструкция не могут быть произведены без выселения Нанимателя) жилое помещение маневренного фонда, отвечающее санитарным и техническим требованиям.

Переселение Нанимателя и членов его семьи в жилое помещение маневренного фонда и обратно (по окончании капитального ремонта или реконструкции) осуществляется за счет средств Наймодателя;

· информировать Нанимателя о проведении капитального ремонта или реконструкции дома не позднее, чем за 30 дней до начала работ;

· принимать участие в своевременной подготовке дома, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, к эксплуатации в зимних условиях;

· обеспечивать предоставление Нанимателю предусмотренных в настоящем договоре коммунальных услуг надлежащего качества;

· контролировать качество предоставляемых жилищно-коммунальных услуг;

· в течение 3 рабочих дней со дня изменения цен на содержание, ремонт жилья, наем жилых помещений, тарифов на коммунальные услуги, нормативов потребления, порядка расчетов за предоставленные жилищно-коммунальные услуги информировать об этом Нанимателя;

· производить или поручать уполномоченному лицу проведение перерасчета платы за жилое помещение и коммунальные услуги в случае оказания услуг и выполнения работ ненадлежащего качества и (или) с перерывами, превышающими установленную продолжительность;

· принять в установленные сроки жилое помещение у Нанимателя по акту сдачи жилого помещения после расторжения настоящего договора;

· нести иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

3. Права сторон

3.1. Наниматель вправе:

· пользоваться общим имуществом многоквартирного дома;

· вселить в установленном законодательством Российской Федерации порядке в занимаемое жилое помещение иных лиц, разрешать проживание в жилом помещении временных жильцов, сдавать жилое помещение в поднаем, осуществлять обмен или замену занимаемого жилого помещения.

На вселение к родителям их детей, не достигших совершеннолетия, согласия остальных членов семьи и Наймодателя не требуется;

· сохранить права на жилое помещение при временном отсутствии его и членов его семьи;

· требовать от Наймодателя своевременного проведения капитального ремонта жилого помещения, надлежащего участия в содержании общего имущества в многоквартирном доме, а также предоставления предусмотренных настоящим договором коммунальных услуг надлежащего качества;

· требовать с письменного согласия проживающих совместно с Нанимателем членов семьи в случаях, установленных законодательством Российской Федерации, изменения настоящего договора;

· расторгнуть в любое время настоящий договор с письменного согласия проживающих совместно с Нанимателем членов семьи;

· осуществлять другие права по пользованию жилым помещением, предусмотренные Жилищным кодексом Российской Федерации и федеральными законами.

3.2. Члены семьи Нанимателя, проживающие совместно с ним, имеют равные с Нанимателем права и обязанности, вытекающие из настоящего договора. Дееспособные члены семьи несут солидарную с Нанимателем ответственность по обязательствам, вытекающим из настоящего договора.

3.3. Наймодатель вправе:

· требовать своевременного внесения платы за жилое помещение и коммунальные услуги, в случае возникновения задолженности Наймодатель вправе взыскать задолженность в одностороннем порядке;
· требовать допуска в жилое помещение в заранее согласованное сторонами настоящего договора время своих работников или уполномоченных лиц для осмотра технического и санитарного состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, для выполнения необходимых ремонтных работ, в случае расторжения договора, а для ликвидации аварий - в любое время;
· запретить вселение в занимаемое Нанимателем жилое помещение граждан в качестве проживающих совместно с ним членов семьи в случае, если после такого вселения общая площадь соответствующего жилого помещения на 1 члена семьи станет меньше учетной нормы.
4. Порядок изменения, расторжения и прекращения договора

4.1. Настоящий договор может быть изменен или расторгнут по соглашению сторон в установленном законодательством Российской Федерации порядке в любое время.

4.2. При выезде Нанимателя и членов его семьи в другое место жительства настоящий договор считается расторгнутым со дня выезда.

4.3. По требованию Наймодателя настоящий договор может быть расторгнут в судебном порядке в следующих случаях:

· использование Нанимателем жилого помещения не по назначению;

· разрушение или повреждение жилого помещения Нанимателем или другими гражданами, за действия которых он отвечает;

· систематическое нарушение прав и законных интересов соседей, которое делает невозможным совместное проживание в одном жилом помещении;

· невнесение Нанимателем платы за жилое помещение и (или) коммунальные услуги в течение более 6 месяцев.

4.4. Настоящий договор, может быть, расторгнут в судебном порядке в иных случаях, предусмотренных Жилищным кодексом Российской Федерации.

5. Прочие условия

5.1. Споры, которые могут возникнуть между сторонами по настоящему договору, разрешаются в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

5.2. Настоящий договор составлен в 2 экземплярах, один из которых находится у Наймодателя, другой - у Нанимателя.


Наймодатель:                                                          Наниматель:


Глава городского округа 

___________  Ш.Т. Алиев                                     ____________ 

(                        (подпись)                                                                                                   (подпис
                                                                                                                                  Приложение № 4
к  административному регламенту

                                 РАСПИСКА

              В ПОЛУЧЕНИИ ДОКУМЕНТОВ ДЛЯ ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА

                    СОЦИАЛЬНОГО НАЙМА ЖИЛОГО ПОМЕЩЕНИЯ

                                                 "____" _________20__ г.

Выдана заявителю __________________________________________________________

                                        (Ф.И.О.)

в том, что от него получены следующие документы:

(указать копия или оригинал, количество листов в документе)

1. __________________________________________________________________
2. _________________________________________________________________
3. __________________________________________________________________
4. __________________________________________________________________
5. __________________________________________________________________
6. __________________________________________________________________
7. __________________________________________________________________
Документы получил _________________________________________________________

                       (подпись, должность, Ф.И.О. должностного лица)

Дата выдачи готового документа: "___" ______________ 20__ г.

С О Г Л А С О В А Н И Е

проект постановления администрации городского округа Пелым
вид правового акта

	Наименование правового акта
	«Об утверждении административного регламента по предоставлению администрацией городского округа Пелым муниципальной услуги «Заключение договоров социального найма жилых помещений»



	Должность
	Фамилия
и инициалы
	Сроки и результаты согласования

	
	
	Дата  

поступления 
на
 согласование
	Дата согласования
	Замечания
	Подпись

	Заместитель главы администрации городского округа Пелым.
	Баландина Т.Н.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Начальник экономико-правового отдела
	Абдуллаева Э.Ш.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



Вид правового акта разослать на бумажном носителе в 2 экземплярах:

            -Твердохлеб О.В. – специалисту 1 категории администрации городского округа Пелым;
Вид правового акта разослать на бумажном носителе в 1 экземпляре:

- Ивановой К.Н. – специалисту первой категории администрации городского округа Пелым.

	Фамилия, имя, отчество

исполнителя, место

работы, должность, телефон:
	Твердохлеб Ольга Венеровна специалист 1 категории администрация городского округа Пелым

8(34386) 2-77-08


Передано в организационный отдел МКУ У 
по ОДОМС и МУ городского округа Пелым. 
Делопроизводителю.
















