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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПЕЛЫМ

	от  23.03.2015г. № 83
п. Пелым

О внесении изменений в  муниципальную программу городского округа Пелым «Развитие образования в городском округе Пелым  на 2015-2021 годы», утвержденную постановлением администрации 
городского округа Пелым от 8.12.2014 № 424



В соответствии с Постановлением Правительства Свердловской области от 20.01.2015 года №15-ПП « Об утверждении распределения субсидий из областного бюджета местным бюджетам, предоставление которых  предусмотрено государственной программой Свердловской области «Развитие системы образования в Свердловской области до 20120 года», между муниципальными образованиями, расположенными на территории Свердловской области, в 2015 году», письмом Министерства общего и профессионального образования Свердловской области от 05.02.2015 № 02-01-81/772 «О заключении соглашений о предоставлении в 2015 году субсидий в рамках реализации государственной  программы Свердловской области «Развитие системы образования в Свердловской области до 2020 года»,  администрация городского округа Пелым 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в  муниципальную программу городского округа Пелым «Развитие образования в городском округе Пелым на 2015-2021 годы», утвержденную постановлением администрации городского округа Пелым от 8.12.2014 № 424 «Об утверждении муниципальной программы городского округа Пелым  «Развитие образования в городском округе Пелым на 2015 – 2021 годы», следующие изменения:

1) в графе второй строки «Объемы финансирования муниципальной программы по годам реализации» паспорта муниципальной программы :
число «561 461 110,0» заменить числом «561 555 010,0»;
число «74 561 489,0» заменить числом «74 655 389,0»;

число «306 748 400,0» заменить числом  «306 842 300,0»;

число «38 653 200,0» заменить числом «38 747 100,0»;
2) дополнить муниципальную программу разделом «Характеристика текущего состояния системы образования в городском округе Пелым» (прилагается); 
3) пункт «установка узла учета тепла» Мероприятия «Организация предоставления дошкольного образования, создание условий для присмотра и ухода за детьми, содержание детей, финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и  бесплатного дошкольного образования» Подпрограммы 1 «Развитие системы дошкольного образования в городском округе Пелым»  Раздела  «Мероприятия программы» изложить в новой редакции (прилагается).
2. Данное постановление опубликовать в информационной газете «Пелымский вестник».
3. Пелевиной А.А., специалисту отдела образования, культуры, спорта и по делам молодежи администрации городского округа Пелым, разместить Муниципальную программу «Развитие образования в городском округе Пелым на 2015-2021 годы»  с изменениями, утвержденными данным постановлением на официальном сайте администрации городского округа Пелым в сети «Интернет».

4. Контроль исполнения  постановления возложить на Л.И.Мухлынину, заместителя главы администрации по социальным вопросам.
Глава городского округа Пелым                                                           Ш.Т.Алиев

	Приложение к постановлению администрации городского округа Пелым от 23.03.2015 г.№ 83



Изменения 
в муниципальную программу «Развитие образования в городском округе Пелым на 2015-2021 годы»  
Раздел: Характеристика текущего состояния системы образования 

в городском округе Пелым

Общие положения
Система образования в городском округе Пелым ориентирована на обеспечение условий получения качественного образования, отвечающего требованиям современной инновационной экономики, внедрение эффективных экономических механизмов в сфере образования, формирование социально адаптированной, конкурентоспособной личности, создание условий для ее самореализации.

Основные направления развития образования в городском округе Пелым определены в соответствии с приоритетами государственной политики, обозначенными в государственной программе Российской Федерации «Развитие образования» на 2013-2020 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 22.11.2012 № 2148-р, национальной образовательной инициативе «Наша новая школа», указах Президента Российской Федерации.

Муниципальная программа определяется приоритетами развития городском  округе Пелым, обозначенными в стратегии социально-экономического развития Городском  округе Пелым на период до 2021 года.


Муниципальная программа включает в себя следующие подпрограммы:

«Развитие системы дошкольного образования в городском  округе Пелым»;

Подпрограмма 2

«Развитие системы общего образования в городском  округе Пелым»;

Подпрограмма 3

«Развитие системы дополнительного образования  детей в городском  округе Пелым»;

Подпрограмма 4

«Развитие форм отдыха и оздоровления детей в городском округе Пелым»

Подпрограмма 5

«Патриотическое воспитание граждан в городском  округе Пелым»;

Подпрограмма 6

«Молодежь городского округа Пелым»

Дошкольное образование

Федеральным законом от 29 декабря 2012 года  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» система дошкольного образования включена в систему общего образования. Дошкольное образование – самое ответственное звено в общей системе образования. Значимость проблемы развития, воспитания и обучения ребенка в период от рождения до 6 (7) лет имеет значение для всей будущей жизни ребенка.

В Городском  округе Пелым в последние годы отмечается достаточная обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях.

Дошкольное  образование на территории реализуют два учреждения: Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение детский сад №1  «Тополек» и муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад №2 «Колобок». 

В городском округе Пелым на начало 2015 года проживает 345 детей в возрасте  от 0 до 7 лет в сравнении с 2014 годом увеличение составило 44 ребенка -14,6 %, из них  272 ребенка  подлежит охвату услугами ДОУ (возраст от 1,5 до 7 лет).

 В целях реализации указов Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» дошкольные образовательные учреждения посещают 196 детей, что составляет 72% от числа детей подлежащих охвату дошкольным образованием, увеличение  от 2014 года  составило 4%,  из них в возрасте от 3-х лет 168 человек, что составляет  85% от детей данного возраста, в 2014 году охват составлял 81% (рост на 4%) при плановом показателе – 85 %, зафиксированном в Плане мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования» в Свердловской области на 2014–2018 годы» 

Организована, но временно не работает (отсутствие лицензии) группа дошкольного образования в муниципальном казенном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школе №2 п. Атымья. Вместимость группы 20 мест. Введение группы в действие  позволит увеличить охват детей  дошкольным образованием на территории на 10 %

Всего в городском округе Пелым мест для получения услуг дошкольного образования 240, загружены детские сады на 82 % . 

Стратегические направления и задачи по развитию региональной системы образования в части повышения оплаты труда отдельным категориям работников сферы образования определены указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации муниципальной социальной политики».

В 2012 году в Городском  округе Пелым проведена работа по определению расходов бюджета Городском  округе Пелым на повышение фондов оплаты труда различных категорий работников образования на 2015-2018 годы, определены параметры уровней средней заработной платы и размеры повышения фондов оплаты труда различных типов организаций.

В 2012 году приняты меры по доведению к 2013 году средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций до средней заработной платы в сфере общего образования в Свердловской области. В 2014 году показатели по заработной плате достигнуты .Заработная плата в учреждениях дошкольного образования в сравнении 2013 и 2014 годов в среднем увеличилась  на 105%,  в т.ч. у педагогических работников на 22,3 %

В 2014 году  бюджет дошкольных учреждений  составил 19 600 320,9 рублей, (ДОУ «Тополек» 6965808,09 рублей,  ДОУ «Колобок» 12634512,8) 27% от суммы бюджета по разделу «Образование» в бюджете городского округа Пелым. В бюджетах дошкольных образовательных организаций, в том числе, заложены средства на улучшение материально-технической базы учреждений. 

Улучшение материально-технической базы дошкольных образовательных организаций

	год

               ДОУ
	выделено средств 

(тыс. руб)
	освоено средств (тыс. руб)
	что сделано, приобретено

	
	обл.
	мест
	обл.
	мест
	

	          2013

МКДОУ д/с  №1 «Тополек»
	98,0
	1514,83
	98,0
	1514,83
	проведен текущий ремонт помещений, капитально отремонтированы окна и входная группа, отремонтированы помещения под медицинский кабинет, приобретена мебель и инвентарь, приобретен и установлен водонагреватель, электронное фортепиано, огнетушители

	
	1612,83
	1612,83
	

	         2013 

МАДОУ д/с №2 «Колобок»
	154,0 
	535,0
	154,0 
	535,0
	проведен ремонт медицинских кабинетов, ремонт электрооборудования, текущий ремонт помещений,  ремонт теплосетей, приобретены лыжи и мебель

	
	689,0
	689,0
	

	всего 2013 год
	2301,83 тыс. руб.,

 в том числе областной бюджет 252,0 тыс. руб.,  местный бюджет 2049,83 тыс. руб.

	          2014

МКДОУ д/с  №1 «Тополек»
	58,33
	125,0
	58,33
	125,0
	ремонт стены в спальне, устройство пожарной сигнализации, косметический ремонт внутренних помещений, приобретены методические пособия, таблицы, развивающие пособия, обучающие дорожные знаки

	
	183,33
	183,00
	

	          2014 

МАДОУ д/с №2 «Колобок»
	118,27
	278,729
	118,27
	278,729
	замена дверей на путях эвакуации, ремонт пожарных лестниц, ремонт ступеней выходов, установка пожарной сигнализации, установка тревожной кнопки, приобретено: постельное белье, программный комплекс по питанию, развивающие и методические пособия, спортивный комплекс, ремонт аварийных участков системы водоснабжения, замена ламп дневного освещения

	
	396,999
	396,999
	

	всего 2014 год 
	580,332 тыс. руб. в том числе: областной бюджет 176,6тыс. руб., местный бюджет 403,729 тыс.руб.


По итогам двух лет наблюдаем серьезные вливания денежных средств в учреждения, но по сравнению с 2013 годом идет снижение  поступлений денежных средств. 

Дошкольные образовательные учреждения  городского округа Пелым требуют капитального ремонта: МКДОУ  детский сад №1 «Тополек» - 1974 года постройки, МАДОУ детский сад №2 «Колобок» - 1987 года постройки. Капитальный  ремонт зданий не проводился. Частично в МКДОУ детском саду №1 «Тополек» проведен капитальный ремонт системы канализации, ремонт крыши, ремонт фасада, заменены окна. В детском саду «Колобок» капитального ремонта не проводилось,  в связи с чем  выявился ряд проблем: разрушена отмостка здания, частично разрушен фундамент здания, система отопления в групповых ячейках изношена и требует замены, навесы и ступени эвакуационных выходов требуют ремонта. 
Общее образование
Среднее полное общее образование городского округа Пелым представлено двумя средними общеобразовательными школами п. Пелым и п. Атымья, которые работают в статусе казенных учреждений. Школа в п. Атымья – малокомплектная. Школы работают по пятидневной учебной неделе. МКОУ СОШ №1 п. Пелым предоставляет гражданам формы обучения: очную, очно-заочную. В МКОУ СОШ №2 п. Атымья только очная форма (очно-заочную форму обучения с 1.09.2014 приостановили как неэффектиную)

Численность обучающихся  в общеобразовательных учреждениях продолжает снижаться. По состоянию на 1.01.2015 года в школах обучается 437 детей по очной форме и 7 человек по очно-заочной форме. Всего 444 человека.  В 2012-2013 уч. году - 489 человек, в 2013-2014 уч. году – 455 человек 

Численность первоклассников – 44 ребенка; 

кол- во детей в начальной ступени  образования – 179 человека;

основное звено – 205 человек;

старшее звено – 53 человек.

Наполняемость классов в городской школе – 18,8 чел, в сельской школе – 4,3 человек. На одного педагогического работника в  МКОУСОШ №1 п. Пелым  приходится 13,2 ребенка, в МКОУ СОШ №2 п.Атымья -  4,4 ребенка.

В городском округе Пелым 1 учреждение МКОУ СОШ №1 п. Пелым  работает в две смены (50% школ территории). Во вторую смену обучаются 2,3 классы, всего 78 человек, что составляет 17,5 % от общего числа обучающихся в школах (на 2,9 % выше областного показателя за 2014 год).

Общая численность работников общеобразовательных учреждений составляет 78 человек. Педагогических работников 41 человек, что составляет 52% от общего количества работников.

 Доля педагогов имеющих высшую и первую квалификационную категорию в общеобразовательных учреждениях составляет 80 %, педагогов до 35 лет – 16 чел (39%), педагогов пенсионного возраста 6 человек (14,6 %). 

 Благодаря реализации в городском округе Пелым муниципальной программы «Развитие образования в городском округе Пелым «Наша новая школа» ежегодно улучшается материально-техническая база  общеобразовательных учреждений.
Укрепление материально-технической базы 

общеобразовательных организаций

	Учреждение
	2013 год,

 тыс. руб.
	2014 год,

 тыс. руб.
	что сделано, приобретено

	
	обл. бюджет
	местный бюджет
	обл. бюджет
	местный бюджет
	

	МКОУСОШ №1 п. Пелым
	475,8
	6483,221
	209,0
	2012,744
	ремонт  туалетов, исполнены предписания надзорных органов, закуплены учебники, закуплено новое компьютерное оборудование, капитальный ремонт кровли, части фундамента здания, восстановлена отмостка вокруг здания, очистка полов, замена светильников, косметический ремонт, лабораторное оборудование, компьютерное оборудование, лыжи, модель четырехстороннего перекрестка, кресла, проведен беспроводной интернет во все кабинеты школы

	МКОУ СОШ №2 п. Атымья
	75,9
	247,6
	79,04
	225,06
	косметический ремонт учреждения, канцтовары, краска, учебники, парты с регулятором наклона, устранение предписаний надзорных органов

	итого
	551,7
	6730,82
	288,04
	2237,8
	


В части материально технического обеспечения в школах остается ряд проблем:

1) наличие сельской малокомплектной школы в п. Атымья здание 1967 года постройки, капитального ремонта не проводилось, износ здания составляет % , требуется строительство нового современного здания ;

2) в здании МКОУ СОШ №1 п. Пелым требует капитального ремонта (замены) электрооборудование, мощности спортивного зала не достаточно для ведения образовательного процесса, дети обучаются в две смены, требуется пристрой для увеличения площадей для ведения образовательного процесса.
Средняя заработная плата  в общеобразовательных учреждениях составляет 26450,0 рублей,  в сравнении с 2013 годом средняя заработная плата снизилась на 745,0 руб. в месяц  в среднем у всего персонала, у учителей средняя заработная плата составляет 32406,0 рублей (снижение на 1269,0),  что  составляет 103,1% от средней заработной платы по Свердловской области. В 2015 году планируется достичь  показателя, установленного «Дорожной картой».

Всего бюджет расходов на основное общее образование составил 59% от всего бюджета на образование в городском округе Пелым в 2014 году.
 Качество знаний  по итогам общей успеваемости за год составляет  40% (снижение от показателя 2013 года составляет 3%)

Качество  образования (учащиеся, которые учатся на «4»  и «5»)

	Учреждения
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	СОШ № 1 п.Пелым
	48%
	44%
	44,8 %
	43,3%
	41%

	СОШ № 2 п. Атымья
	32%
	30%
	36%
	37%
	27%

	Всего по ГО
	40%
	37%
	40,4%
	43%
	40%


    К итоговой аттестации в 11 классе в 2014 году  допущены 31 выпускник СОШ № 1 и 1 выпускник СОШ № 2, всего 32 человека.

ЕГЭ сдавали 30 учащихся 11 классов. 1 человек (выпускник очно-заочной формы МКОУ СОШ №2 п. Атымья) -3,3% вообще не сдал ЕГЭ; два человека (выпускники очно-заочной формы МКОУ СОШ №1 п. Пелым) не явились на экзамены

Результаты ЕГЭ:

	
	2012
	2013
	2014

	
	областной балл
	балл 

ГО Пелым
	областной балл
	балл 

ГО Пелым
	областной балл
	балл 

ГО Пелым

	русский язык
	62,5
	60,9
	67,9
	61,4
	66
	55,5

	математика
	42,3
	49,5
	44,8
	47
	46
	33,5

	физика
	43,9
	46,9
	53,6
	54,6
	48
	38,7

	химия
	56,5
	50,7
	66,9
	50,6
	57
	не сдавали

	информатика
	63
	не сдавали
	66,2
	58,5
	62
	25

	биология
	51,6
	48,8
	54,1
	40,5
	54
	39

	история
	51
	55,9
	54,2
	66,1
	49
	39

	обществознание
	54,1
	55,7
	58,8
	63,1
	53
	46

	география
	54,8
	48,7
	63,5
	59,7
	54
	не сдавали

	английский язык
	57,2
	42,3
	71,3
	57,5
	62
	не сдавали

	литература
	60,5
	56
	65,5
	76,5
	60
	не сдавали


Стабильно высокие результаты (на протяжении двух лет в сравнении со среднеобластными показателями) по предметам: математика, физика, история, общество в 2014 году  резко снизились (ниже областного уровня в среднем на 10 баллов) 

Достижения в образовании:

	
Мероприятие 
	2013
	2014

	Медалисты: 
	
	

	Серебряная медаль «За особые успехи в учении»
	1
	0

	Золотая медаль «За особые успехи в учении»
	0
	1

	Премия «Одаренный ребенок»
	5 
	46, в т.ч. 38 победители (5основные номинации и 33 в составе коллектива) и 8 номинантов на премию

	Стипендия главы  «Отличник школы»
	28
	24

	Муниципальный конкурс «Педагог года»
	9
	10

	Участие педагогов в профессиональных конкурсах областного, российского уровней
	7
	11

	Участие детей в олимпиадах и конкурсах в образовании  муниципального, областного, российского и международного уровня 
	372
	466


В 2014 году на поддержку талантливых детей и молодежи муниципальным бюджетом выделено 87,0 тыс. рублей (на 0,8 тыс. руб. больше чем в 2013 году).

Методистами  МКУ ИМЦ создана база данных  одаренных детей и педагогов. На территории разрабатывается система работы с одаренными детьми и молодежью. 

Дополнительное образование
Дополнительное образование на территории представлено  Муниципальным казенным образовательным учреждением дополнительного образования детей «Детская школа искусств» и  ведомственными  (Пелымское ЛПУ МГ, муниципальные учреждения культуры) секциями, кружками по интересам детей. Охват дополнительной занятостью детей составляет 987 детей, что составляет  178% от числа детей 5-18 лет проживающих на территории, т.е практически каждый ребенок посещает 2 кружка или секции. Увеличение показателя в сравнении с 2013 годом составило 83% , в большей степени увеличение произошло по причине перехода начального звена общеобразовательных учреждений на обучение по новым ФГОС, в соответствии с которыми внеурочная занятость детей составляет 10 часов в неделю. 

МКОУ ДОД ДШИ – 87 человек, в школе работают три отделения: музыкального искусства, изобразительного искусства, эстетическое отделение. По сравнению с 2014 годом контингент детей уменьшился на 5 человек

ФОК, Дом творчества – 214 человек;

Направления кружков, секций: волейбол, баскетбол, мини-футбол, настольный теннис, лыжные гонки, вокал, инструментальная группа, хореография.


ДК п. Пелым и ДК п. Атымья – 254 человека, направления деятельности: шахматы, шашки, драмкружок, ансамбль ложкарей, клуб «Семейный огонек», детский клуб «Игротека», творческая мастерская, клуб «Журналист», юный краевед, вокал, кружок «Бисеринка», ИЗО-деятельность, театральный кружок.

Особой популярностью у детей пользуется  шахматный клуб «Пешка» его посещают 76 детей (30% от охвата дополнительным образованием в Домах культуры п. Пелым и п. Атымья).

Дополнительным образованием в рамках внеурочной занятости и в кружках в школах охвачено 432 человека  (увеличение с прошлым годом составило 245 человек или 131%) увеличение произошло по причине перехода на ФГОС всего начального звена в школах территории;


Средняя заработная плата работников в МКОУ ДОД ДШИ составляет  17 418,0 рублей (увеличение составляет 4 918,0 рублей  или на  39%), средняя заработная плата педагогических работников в ДШИ увеличилась на 32 % и составляет 26227,0    

	Приложение 

к постановлению администрации городского округа Пелым от 23.03.2015 г. № 83


Изменения

в Раздел  «Мероприятия программы» муниципальной программы
«Развитие образования в городском округе Пелым на 2015-2021 годы»  
	капитальный ремонт части системы отопления, установка узла учета тепла
	МАДОУ д/с «Колобок»
	2015
	местный бюджет
	120
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	

	
	
	
	областной бюджет
	93,9
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	











