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ОТЧЕТ

Об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции

	Администрация городского округа Пелым

	(наименование органа местного самоуправления)

	за I полугодие 2021 год

	(отчетный период)

	Постановление главы городского округа Пелым от 09.03.2021 г. № 6 «Об утверждении плана по противодействию коррупции в городском округе Пелым на 2021-2023 годы»

	(реквизиты и наименование правового акта, которым утвержден план мероприятий по противодействию коррупции)


	№

п/п
	Номер пункта Плана
	Наименование мероприятия
	Установленный срок исполнения мероприятия Плана
	Информация о реализации мероприятия (проведенная работа)
	Оценка результатов выполнения мероприятия (результат)

	
	1
	2
	
	3
	4

	
	1.Мероприятия по правовому обеспечению противодействия коррупции

	1.
	1.
	Анализ нормативной правовой базы органов местного самоуправления городского округа Пелым и подготовка иных нормативных правовых актов, необходимых для реализации Национального плана противодействия коррупции в конкретных мер плана


	В течение трех месяцев со дня изменения законодательства РФ, СО
	- утверждено постановление главы городского округа Пелым «О внесении изменений в Положение о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений или унитарных предприятий городского округа Пелым и руководителями муниципальных учреждений или унитарных предприятий городского округа Пелым сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденное постановлением главы городского округа Пелым от 10.03.2016 № 7;

- утверждено решение «О внесении изменений в Положение о предоставлении  гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей городского округа Пелым и должностей муниципальной службы городского округа Пелым, и лицами, замещающими муниципальные должности городского округа Пелым и должности муниципальной службы городского округа Пелым сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного  характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», утвержденное решением Думы городского округа Пелым от 26.05.2015 г. № 27/28»

- утверждено решение от 19.01.2021 «О внесении изменений в Положение Положения о порядке предоставления депутатами Думы городского округа Пелым сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательстве имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, о проверке предоставленных сведений и их публикации на официальном сайте городского округа Пелым», утвержденное решением Думы городского округа Пелым от 31.05.2016 г. № 37/40».
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	2.
	2.
	Разработка с участием общественных объединений, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению муниципальными служащими органов местного самоуправления городского округа Пелым, запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.
	По мере необходимости
	Нормативные правовые акты не разрабатывались.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки 

	3.
	3.
	Обеспечение доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления городского округа Пелым 


	Постоянно
	На официальном сайте размещена информация о деятельности администрации городского округа Пелым, официальный сайт городского округа Пелым постоянно обновляется
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	4.
	4.
	Проведение заседаний комиссии по координации работы по противодействию коррупции при главе городского округа Пелым на территории городского округа Пелым 

	Раз в квартал
	Согласно плану работы комиссии,  раз в квартал. В I квартале 2021 года проведено 19.01.2021, составлен протокол №1, во II квартале проведено 18.05.2021 г, составлен протокол №2
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	5.
	5.
	Проведение семинаров круглых столов с муниципальными служащими городского округа Пелым
	Раз в квартал
	Согласно плану раз в квартал: 01.03.2021 проведен семинар на тему «Методические рекомендации по заполнению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, своих  супруга (супруги) и несовершеннолетних детей», 

Во втором квартале проведен семинар 14.05.2021 на тему «Обзор практики правоприменения в сфере конфликта интересов»
	Выполнено в не в полном объеме 

	6.
	6.
	 Проведение антикоррупционного мониторинга


	Постоянно
	Постановлением администрации городского округа Пелым от 02.11.2015 № 369 (с изм. от 20.04.2016 № 130) утвержден порядок проведения антикоррупционного мониторинга в городском округе Пелым. Пунктом 3 постановления предусмотрено рассмотрение на заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции, полученных в ходе антикоррупционного мониторинга, и использование их как базовый элемент для определения направлений дальнейшей деятельности органов местного самоуправлении городского округа Пелым в сфере противодействия коррупции.

 Антикоррупционный мониторинг проводится ежеквартально. Отчет по антикоррупционном мониторингу оформляется в виде аналитической справки и размещается на официальном сайте городско округа Пелым.


	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	7.
	7.
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных правовых актов. 


	Раз в квартал
	Решением Думы городского округа Пелым от 23.10.2009 № 97/18 (с сзм. от 28.01.2016 № 3/36) утверждено Положение о проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов городского  округа Пелым. За 1 полугодие 2021 года ответственным лицом администрации направлено на  антикоррупционную экспертизу проектов нормативных правовых актов – 2. Обратной связи от независимых экспертов не поступило.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	8.
	8.
	Принятие мер по устранению изложенных в актах прокурорского реагирования нарушений законодательства о муниципальной службе, а также коррупциогенных факторов в муниципальных правовых актах


	По мере издания актов
	Протест прокурора г. Ивделя, от 23.12.2020 г. №02-01-2020 на Положение  о порядке и сроках применения взысканий за несоблюдение муниципальными служащими городского округа Пелым ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, утвержденного постановлением главы городского округа Пелым от 26.10.2015 № 9, Представление от 26.03.2021 №02-02-2021 об устранении нарушений законодательства в сфере противодействия коррупции.
Протест и представление рассмотрены в установленные сроки, приведено в соответствие с законодательством.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	2. Мероприятия по совершенствованию управления в целях предупреждения коррупции

	9.
	9.
	Проведение инвентаризации муниципального имущества на предмет выявления имущества, не используемого для реализации полномочий городского округа Пелым.


	Раз в год
	Инвентаризация муниципального имущества в 1 полугодии 2020 года не проводилась, в связи с отсутствием имущества, не используемого для реализации полномочий городского округа Пелым. В случае выявления объектов, не подлежащих дальнейшей эксплуатации, составляется опись и акт с указанием причин.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	10.
	10.
	Обеспечение контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов.
	Постоянно
	Контроль осуществляется. По итогам 1 полугодия 2021 года оснований для применения предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению (или) урегулированию конфликта интересов в администрации городского округа Пелым не возникало
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки 

	11.
	11.
	Обеспечение исполнения нормативных правовых актов Российской Федерации, направленных на совершенствование организационных основ противодействия коррупции в  органах местного самоуправления городского округа Пелым.
	По мере необходимости
	- утверждено постановление главы городского округа Пелым «О внесении изменений в Положение о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений или унитарных предприятий городского округа Пелым и руководителями муниципальных учреждений или унитарных предприятий городского округа Пелым сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденное постановлением главы городского округа Пелым от 10.03.2016 № 7;

- утверждено решение «О внесении изменений в Положение о предоставлении  гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей городского округа Пелым и должностей муниципальной службы городского округа Пелым, и лицами, замещающими муниципальные должности городского округа Пелым и должности муниципальной службы городского округа Пелым сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного  характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», утвержденное решением Думы городского округа Пелым от 26.05.2015 г. № 27/28»

- утверждено решение от 19.01.2021 «О внесении изменений в Положение Положения о порядке предоставления депутатами Думы городского округа Пелым сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательстве имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, о проверке предоставленных сведений и их публикации на официальном сайте городского округа Пелым», утвержденное решением Думы городского округа Пелым от 31.05.2016 г. № 37/40».
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	12.
	12.
	Обеспечение выполнения требований законодательства о предотвращении и урегулировании конфликта интересов на муниципальной службе в органах местного самоуправления городского округа Пелым.
	Постоянно
	Согласно плану мероприятий муниципальной программы Противодействие коррупции в городском округе Пелым на 2016 – 2022 годы городского округа Пелым, утвержденной постановлением главы городского округа Пелым от 31.12.2015 №437. 
за I полугодие 2021 года фактов не соблюдения муниципальными служащими обязанностей, запретов и требований к служебному поведению не выявлены.


	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	13.
	13.
	Повышение эффективности деятельности подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений органов местного самоуправления городского округа Пелым, а также комиссии по координации работы по противодействию коррупции в органах местного самоуправления городского округа Пелым.
	Постоянно
	Повышение информированности ответственными лицами, замещающих

муниципальные должности, муниципальных служащих.

Своевременное доведение положений законодательства Российской 

Федерации о противодействии коррупции путем размещения соответствующей информации на официальном сайте, проведение семинаров. Повышение открытости и доступности информации о деятельности по профилактике коррупционных правонарушений.

Контроль за выполнением мероприятий, предусмотренных планом противодействия коррупции
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	14.
	14.
	Обеспечение контроля за работой по предупреждению коррупции в органах местного самоуправления городского округа Пелым.
	Постоянно
	Анализ документов, планов работ, отчетов, решений, отчетов должностных лиц на заседании на комиссию по координации работы по противодействию коррупции на территории городского округа Пелым. Администрация городского округа Пелым обеспечивает не только внутренний контроль за исполнением решений, но и контроль за выполнением решений органов местного самоуправления всеми предприятиями и организациями, расположенными на подведомственной территории. Отчет об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции размещается на официальном сайте городского округа Пелым в сети Интернет.


	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	15.
	15.
	Разработка и принятие мер по обеспечению контроля за выполнением принятых контрактных обязательств, прозрачности процедур закупок, преимущественному использованию механизма аукционных торгов при отчуждении муниципального имущества; совершенствование нормативной базы в данной сфере.
	Постоянно
	За 1 полугодие 2021 года по итогам аукционных торгов заключено 2 договора аренды нежилого помещения, находящегося в муниципальной собственности городского округа Пелым.
По контрактным обязательствам нарушений нет.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	16..
	16.
	Разработка и принятие мер по профилактике и предотвращению коррупционных проявлений в сфере  жилищно – коммунального хозяйства.


	Постоянно
	Проводится мониторинг тарифов на коммунальные услуги оказываемые гражданам управляющей кампанией ООО «Гарант» совместно с РЭК СО.

Контроль за соблюдением требований к раскрытию информации о деятельности ресурсоснабжающих организаций и управляющей кампании. Регламентация действий муниципальных служащих, оказываемые муниципальные услуги, утверждены постановлением администрации городского округа Пелым от 09.12.2014 №433
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	3. Мероприятия по организации мониторинга эффективности противодействия коррупции 

	17.
	17.
	Проведение анализа обращений граждан и юридических лиц в целях выявления информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих и  о ненадлежащем рассмотрении обращений граждан и юридических лиц.
	Постоянно
	Обращений граждан и юридических лиц о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих и о ненадлежащем рассмотрении обращений граждан и юридических лиц не поступало
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	18.
	18.
	Проведение анализа соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.
	Постоянно
	В 1 полугодии 2021 года случаев несоблюдения запретов, ограничений и требований, в том числе касающихся получения подарков и обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений не установлено. В комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих городского округа Пелым и урегулированию конфликта интересов рассмотрено 8 уведомлений от муниципальных  служащих городского округа о выполнении ими иной оплачиваемой работы (протокол от 14.01.2021 №1, 08.02.2021 №2, от 14.05.2021 №4,от 25.06.2021 №5)
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	19.
	19.
	Проведение социологического опроса уровня восприятия коррупции в городском округе Пелым.


	Раз в год
	Раз в год согласно плану мероприятий муниципальной программы городского округа Пелым  утвержденной постановлением главы городского округа Пелым от 31.12.2015 №437. В I полугодие 2021 года опрос не проводился. 
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	
	4. Внедрение антикоррупционных механизмов в систему кадровой работы

	20.
	20.
	Организация представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими муниципальные должности органов местного самоуправления городского округа Пелым, обеспечение контроля своевременности представления указанных сведений
	Ежегодно, до 01 апреля
	Сведения представляются в соответствии с Решением Думы городского округа Пелым от 26.05.2015 №27/28 «Положения о  предоставлении  гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей городского округа Пелым и должностей муниципальной службы городского округа Пелым, и лицами, замещающими муниципальные должности городского округа Пелым и должности муниципальной службы городского округа Пелым сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного  характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

(с изменениями от 28.01.2016 № 2/36, от 31.05.2016 №39/40,от 31.01.2019 №2, от 19.01.2021 №2), депутатами представительного органа городского округа Пелым представляются в соответствии с Решением Думы городского округа Пелым от 31.05.2016 № 37/40 (с изм. от 31.01.2019 г. №3, от 19.01.2021 №3) «О порядке предоставления депутатами Думы городского округа Пелым сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательстве имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, о проверке предоставленных сведений и их публикации на официальном сайте городского округа Пелым»
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки 

	21.
	21.
	Организация представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими должности муниципальной службы органов местного самоуправления городского округа Пелым, обеспечение контроля своевременности представления указанных сведений
	Ежегодно, до 30 апреля
	Сведения представляются в соответствии с Решением Думы городского округа Пелым от 26.05.2015 №27/28 ««Положения  о  предоставлении  гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей городского округа Пелым и должностей муниципальной службы городского округа Пелым, и лицами, замещающими муниципальные должности городского округа Пелым и должности муниципальной службы городского округа Пелым сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного  характера, а также сведений о доходах, расходах , об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

(с изменениями от 28.01.2016 № 2/36, от 31.05.2016 №39/40,от 31.01.2019 №2, от 19.01.2021 №2). За отчетный период представили сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  24 муниципальных служащих.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	22.
	22.
	Организация представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителями муниципальных учреждений городского округа Пелым, обеспечение контроля своевременности представления указанных сведений
	Ежегодно, до 30 апреля
	Сведения представляются в соответствии  с          постановлением администрации городского округа Пелым от 10.03.2016г. №7 (с изменениями от 29.03.2016 №12,от 20.11.2019 №34, от 27.07.2020 №22, от 24.05.2021 №19). На отчетную дату представили сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  9 руководителей муниципальных учреждений.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки 

	23.
	23.
	Организация и проведение служебных проверок сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  предоставленных гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, муниципальными служащими.
	II и III квартал
	Направлено запросов для организации  провероки:

- 1 запрос в ИФНС на 24 муниципальных служащих;

- межрайонный отдел филиала ФГБУ «Федеральная кадастровая палата Росреестра» по Свердловской области 24 запроса на 24 муниципальных служащих;

-1 запрос в РЭО  ГИБДД г.Ивдель на 24 муниципальных служащих. Результаты по запросом на отчетную дату не поступали.

	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	24.
	24.
	Обучение муниципальных служащих органов местного самоуправления городского округа Пелым, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, по согласованным с Администрацией Президента Российской Федерации программам дополнительного профессионального образования, включающим раздел о функциях по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
	По мере необходимости
	 Прохождение повышения квалификации с 20.05.2019г. по 24.05.2019 г. в Уральском институте управления – филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации по программе «Функции подразделений кадровых служб органов местного самоуправления по профилактике коррупционных и иных правонарушений». В 2020 г. и в 1 полугодии 2021 г. специалист обучение не проходил.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	25.
	25.
	Выявление случаев несоблюдения муниципальными служащими и лицами, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Пелым, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, с применением к лицам, нарушившим эти требования, мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации, и с преданием гласности каждого случая несоблюдения указанных требований, обеспечив ежегодное обсуждение вопроса о состоянии этой работы и мерах по ее совершенствованию на заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции.
	Постоянно
	В 1 полугодии 2021 года случаев несоблюдения муниципальными служащими и лицами, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Пелым требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов не выявлено.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	26.
	26.
	Организация и контроль за соответствием расходов лиц, замещающих муниципальные должности и иных лиц их доходам.


	II и III квартал
	Сведения представляются в соответствии с Решением Думы городского округа Пелым от 26.05.2015 №27/28 ««Положения  о  предоставлении  гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей городского округа Пелым и должностей муниципальной службы городского округа Пелым, и лицами, замещающими муниципальные должности городского округа Пелым и должности муниципальной службы городского округа Пелым сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного  характера, а также сведений о доходах, расходах , об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

(с изменениями от 31.05.2016 №39/40). За отчетный период справок от муниципальных служащих не поступало.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	27.
	27.
	Проведение служебных проверок соблюдения муниципальными служащими обязанностей, ограничений, запретов и требований к служебному поведению.


	Постоянно
	Согласно плану мероприятий муниципальной программы городского округа Пелым  утвержденной постановлением главы городского округа Пелым от 31.12.2015 №437. 

В 1 полугодии 2021 года  выявлен факт не соблюдения муниципальным служащим обязанностей предоставлять сведения предусмотренные статьей 15.1 Федерального закона №25-ФЗ.Применено дисциплинарное взыскание в виде выговора.

	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	5. Реализация антикоррупционных механизмов в сфере управления муниципальной собственностью

	28.
	28.
	Анализ причин отказов в выдаче разрешений на строительство и разрешений на ввод объектов в эксплуатацию.
	Раз в год
	В 1 полугодии 2021 года отказы на выдачу разрешения на строительство отсутствуют. 1 отказ на ввод в эксплуатацию, в связи с несоответствием пакета документов.

	Выполнено в полном объеме
в установленные сроки

	29.
	29.
	Анализ и организация проверок использования    муниципального имущества, переданного в аренду, хозяйственное ведение или оперативное управление.
	Раз в квартал
	Проверки использования    муниципального имущества, переданного в аренду, хозяйственное ведение или оперативное управление в соответствии с утвержденным порядком. В 1 полугодии 2021 года проверки не проводились. 
	Выполнено в полном объеме
в установленные сроки

	
	6. Реализация антикорупционных механизмов в  бюджетной сфере

	30.
	30.
	Обеспечение контроля за соблюдением требований, установленных Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд".
	Согласно плану
	Согласно плана проведения плановых проверок, утвержденного приказом финансового отдела администрации городского округа Пелым от 25.12.2020 г. №59. В 1 полугодии  2021г. проведено2  плановые проверки в сфере закупок и финансовый контроль.

	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки

	31.
	31.
	Проведение проверок расходования бюджетных средств
	Согласно плану
	Согласно плана проведения плановых проверок, утвержденного приказом финансового отдела администрации городского округа Пелым от 25.12.2020 г. №59. В 1 полугодии  2021г.проведена проверка по финансовому контролю.
	Выполнено не в полном объеме



	32.
	32.
	Формирование реестра муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) в городском округе Пелым.
	Постоянно
	Утвержден Порядок формирования и ведения реестра муниципальных услуг (функций) в городском округе Пелым  постановлением администрации городского округа Пелым от 04.10.2016 № 367, размещен на официальном сайте городского округа Пелым в разделе «Нормативные документы».
	Выполнено в полном объеме
в установленные сроки

	7.Организация взаимодействия с общественными организациями, средствами массовой информации и населением

	33.
	33.
	Организация размещения в средствах массовой информации выступлений, публикаций должностных лиц администрации городского округа Пелым по вопросам противодействия коррупции.


	Раз в полугодие
	Публикация размещена согласно плана в газете «Пелымский вестник» №15 (324) от 05.06.2021
	Выполнено в полном объеме
в установленные сроки

	34.
	34.
	Организация по информированию общественности о ходе реализации плана (программы) противодействия коррупции и достигнутых результатах через средства массовой информации, а также в сети "Интернет"
	Раз в полугодие
	Раз в полугодие, на официальном сайте городского округа Пелым в подразделе «Комиссия по противодействию коррупции» Раздела   «Противодействие коррупции» размещен отчет о ходе реализации плана (программы противодействия коррупции».
	Выполнено в полном объеме
в установленные сроки

	8. Выполнение Национального плана противодействия коррупции

	35.
	35.

35.1

35.2

35.3

35.4

35.5
	Принятие мер по повышению эффективности контроля соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы в городском округе Пелым, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения должности муниципальной службы:
а) составление таблиц с анкетными данными лиц, впервые поступивших на муниципальную службу в органы местного самоуправления городского округа Пелым для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами, их родственников и свойственников в целях предотвращения и урегулирования конфликта интересов;

б) доведение таблиц с анкетными данными лиц, замещающих муниципальные должности в городском округе Пелым, их родственников и свойственников до сведения руководителя Думы городского округа Пелым, в целях предотвращения конфликта интересов;

в) доведение таблиц с анкетными данными лиц, замещающих должности муниципальной службы в городском округе Пелым, их родственников и свойственников до сведения руководителей органов местного самоуправления, подразделений органов местного самоуправления городского округа Пелым, в целях предотвращения конфликта интересов;

г) представление контрактным управляющим (руководителем контрактных служб) лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в городском округе Пелым, перечня контрагентов, подписавших муниципальные  контракты на поставку товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд городского округа Пелым;

д) обобщение практики правоприменения законодательства Российской Федерации в сфере конфликта интересов.
	По мере назначения на должность муниципальной службы

По мере необходимости

По мере необходимости

Ежеквартально

Ежегодно, до 1 марта
	За 1 полугодие принято 2 муниципальных служащих, составлено 2 таблицы

На отчетную дату соответствующие данные отсутствуют 

На отчетную дату соответствующие данные отсутствуют

За 1 полугодие 2021 года заключен 1 муниципальный контракт.
Обзор рассмотрен на семинаре 14.05.2021
	Выполнено в полном объеме

в установленные сроки
Выполнено в полном объеме

в установленные сроки
Выполнено в полном объеме

в установленные сроки
Выполнено в полном объеме

в установленные сроки
Выполнено в полном объеме

с нарушением  установленного срока

	36.
	36.
	Повышение квалификации муниципальных служащих городского округа Пелым, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	Ежегодно
	Ежегодно планируется и утверждается графики повышения квалификации. Так же потребности в повышении квалификации заполняются в  автоматизированной системе управления исполнительных органов государственной власти Свердловской области .
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	37.
	37.
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в Перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденный нормативным правовым актом городского округа Пелым, по образовательным программам в области противодействия коррупции 
	По мере назначения на должность муниципальной службы
	Планируется по мере поступления на муниципальную службу. Финансирование бюджетных средств заложено в муниципальную программу «Развитие муниципальной службы на территории городского округа Пелым на 2016 -2022 годы», утвержденную постановлением администрации от 30.12.2015 №435. Обеспечено обучение 2 муниципальных служащих в 1 квартале и 2 квартале.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	38.
	38.
	Рассмотрение на заседании Комиссии по координации работы по противодействию коррупции при главе городском округе Пелым на территории городского округа Пелым, отчета о выполнении Плана мероприятий городского округа Пелым, по противодействию коррупции на 2021–2023 годы
	Ежегодно, в соответствии с планом проведения заседаний Комиссии
	-
	Срок рассмотрения до 01.02.2022

	39.
	39.
	Представление в Департамент кадровой политики Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области отчета о результатах выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции на 2021–2023 годы
	Один раз в полугодие, 20 июля отчетного года и до 20 января года, следующего за отчетным
	-

	Выполнено в полном объеме с нарушением установленного срока, в связи с ежегодным отпуском специалиста по направлению

	40.
	40.
	Размещение в разделе, посвященном вопросам противодействия коррупции, официального сайта городского округа Пелым, в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» отчета о результатах выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции на 2021–2023 годы
	Один раз в полугодие, 01 августа отчетного года и до 1 февраля года, следующего за отчетным
	 Отчет направлен 2 августа 2021 года для размещения на сайте.
	Выполнено в полном объеме с нарушением установленного срока, в связи с ежегодным отпуском специалиста по направлению

	41.
	41.
	Мониторинг хода реализации мероприятий по противодействию коррупции (федеральный антикоррупционный мониторинг) в городском округе Пелым,  направление информации о результатах мониторинга в Департамент кадровой политики Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области
	Ежеквартально. За I квартал отчетного года-до 20 апреля отчетного года, за II квартал отчетного года – до 20 июля отчетного года; за III квартал отчетного года – до 5 октября отчетного года; за отчетный год – до 20 января года, следующего за отчетным
	Направляется ежеквартально накопительным итогом. Реквизиты писем:

I квартал -  от 11.05.2021 №1725
II квартал- 
III квартал- 

IV квартал-
	Выполнено в полном объеме с нарушением установленного срока, в связи с ежегодным отпуском специалиста по направлению

	42.


	42.

42.1

42.2

42.3

       42.4
	Направление в Департамент кадровой политики Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской области для обобщения и учета при проведении мониторинга состояния и эффективности противодействия коррупции в Свердловской области:

а) копии протоколов заседаний комиссии по координации работы по противодействию коррупции в городском округе Пелым;

б) копии протоколов заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы городского округа Пелым, и урегулированию конфликта интересов;

в) копии муниципальных правовых актов о привлечении к дисциплинарной ответственности муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в городском округе Пелым, за нарушение ограничений и запретов, неисполнение требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов, иных обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;

г) реестр обращений по фактам коррупции, поступивших в органы местного самоуправления городского округа Пелым, нарастающим итогом по установленной форме
	ежеквартально, за I квартал отчетного года – до 20 апреля отчетного года; за II квартал отчетного года – до 20 июля отчетного года; за III квартал отчетного года – до 5 октября отчетного года; за отчетный год – до 20 января года, следующего за отчетным
	Направлено письмо за I квартал отчетного года –от 11.05.2021 №1725

Направлено письмо за I квартал отчетного года –от 11.05.2021 №1725

за I полугодие 2021 года отчетного года привлечен 1 муниципальный служащий к дисциплинарной ответственности 

Направлено письмо за I квартал отчетного года –от 11.05.2021 №1725

 
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

Выполнено в полном объеме в установленные сроки

Выполнено в полном объеме в установленные сроки

Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	43.
	43.
	Мониторинг наполняемости разделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, на официальном сайте городского округа Пелым, в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствии с методическими рекомендациями по размещению и наполнению подразделов официальных сайтов государственных органов Свердловской области и органов местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, по вопросам противодействия коррупции
	один раз в полугодие, до 1 июня отчетного года и до 1 декабря отчетного года
	На официальном сайте создан раздел «Противодействие коррупции», а также подразделы:

 «Нормативные правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции», 

«Антикоррупционная экспертиза»

«Методические материалы»

«Формы документов, связанных с противодействием коррупции, для заполнения»

«Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»

«Комиссия по противодействию коррупции»

«Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов»

«Социологический опрос об уровне восприятия коррупции»

«Антикорупционное просвещение»

«Антикоррупционный мониторинг»

«Часто задаваемые вопросы»
«Доклады, отчеты, обзоры, социологическая и  статистическая информация».

Каждый из разделов и подразделов наполняется по мере создания информации или ее поступления в орган местного самоуправления размещается на официальном сайте администрации городского округа Пелым.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	44.


	44.

44.1

44.2

     44.3
	Ввод информации в раздел «Муниципальная служба» автоматизированной системы управления деятельностью исполнительных органов государственной власти Свердловской области:

а) о деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в городском округе Пелым, и урегулированию конфликта интересов;

б) об исполнении муниципальными служащими, замещающими должности в городском округе Пелым, соблюдения муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы, ограничений и запретов, установленных действующим законодательством о муниципальной службе;

в) о должностных лицах городского округа Пелым, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	
	Заполнено 2.08.2021 
Заполнено 2.08.2021 
Заполнено 2.08.2021 

	Выполнено в полном объеме с нарушением установленного срока, в связи с ежегодным отпуском специалиста по направлению 
Выполнено в полном объеме с нарушением установленного срока, в связи с ежегодным отпуском специалиста по направлению 
Выполнено в полном объеме с нарушением установленного срока, в связи с ежегодным отпуском специалиста по направлению

	9. Комплексный план просветительских мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям на 2021-2023 годы

	Антикоррупционное просвещение граждан

	45.
	Информирование граждан о нормативном правовом обеспечении работы по противодействию коррупции и ответственности за совершение коррупционных правонарушений 
	по мере принятия нормативных правовых актов Российской Федерации, нормативных правовых актов городского округа Пелым, регулирующих вопросы противодействия коррупции, в том числе ответственности за совершение коррупционных правонарушений
	- утверждено постановление главы городского округа Пелым «О внесении изменений в Положение о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений или унитарных предприятий городского округа Пелым и руководителями муниципальных учреждений или унитарных предприятий городского округа Пелым сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденное постановлением главы городского округа Пелым от 10.03.2016 № 7, опубликовано в газете «Пелымский вестник» №14  от 29.05.2021 г., также размещено на официальном сайте в разделе «Противодействие коррупции».
- утверждено решение «О внесении изменений в Положение о предоставлении  гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей городского округа Пелым и должностей муниципальной службы городского округа Пелым, и лицами, замещающими муниципальные должности городского округа Пелым и должности муниципальной службы городского округа Пелым сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного  характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», утвержденное решением Думы городского округа Пелым от 26.05.2015 г. № 27/28», опубликовано в газете «Пелымский вестник» №2 (311) от 30.01.2021 г., также размещено на официальном сайте в разделе «Противодействие коррупции».

- утверждено решение от 19.01.2021 «О внесении изменений в Положение Положения о порядке предоставления депутатами Думы городского округа Пелым сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательстве имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, о проверке предоставленных сведений и их публикации на официальном сайте городского округа Пелым», утвержденное решением Думы городского округа Пелым от 31.05.2016 г. № 37/40», опубликовано в газете «Пелымский вестник» №2 (311) от 30.01.2021 г., также размещено на официальном сайте в разделе «Противодействие коррупции».


	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	46.
	Информирование граждан о применяемых информационных сервисах (цифровых технологиях), исключающих коррупционное поведение муниципальных служащих
	Ежегодно
	Информация публикуется в газете «Пелымский вестник», также размещается на официальном сайте.


	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	47.
	Организация интервью должностных лиц администрации городского округа Пелым в средствах массовой информации по вопросам принимаемых мер по противодействию коррупции и их результативности
	Раз в полугодие
	В 1 квартале 2021 г. интервью должностных лиц администрации городского округа Пелым в средствах массовой информации по вопросам принимаемых мер по противодействию коррупции и их результативности не организованно.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	48.
	Опубликование ежегодных докладов о результатах антикоррупционного мониторинга, а также реализации мероприятий в сфере противодействия коррупции, предусмотренных планом по противодействию коррупции в городском округе Пелым 
	Раз в год
	Срок исполнения до 31.12.2021г. 
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	Выполнение комплексного плана просветительских мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям, в том числе на повышение эффективности антикоррупционного просвещения

	49.
	Внесение изменений в муниципальную Программу городского округа Пелым «Противодействие коррупции в городском округе Пелым на 2016 – 2022 годы», утвержденную постановлением администрации городского округа Пелым от 31.12.2015 №437, направленную на реализацию создания в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям, в том числе на повышение эффективности антикоррупционного просвещения
	По мере необходимости
	Необходимость внесения изменений в программу в 1 квартале 2021 года отсутствовала.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	50.
	Совершенствование действующих или разработка новых методических, информационных и разъяснительных материалов об антикоррупционных стандартах поведения для лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления и муниципальных служащих, а также работников муниципальных учреждений и предприятий городского округа Пелым, на которых распространяются антикоррупционные стандарты поведения
	Ежегодно до 30 декабря
	Ежегодно: обобщается обзор практики правоприменения в сфере конфликта интересов, подготавливаются памятки о предоставлении сведений о доходах, расходах, имуществе и имущественных обязательствах, выдаются памятки об ограничениях, налагаемых на гражданина, замещавшего должность государственной или муниципальной службы при увольнении муниципальным служащим.  
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	51.
	Организация проведения администрацией и подведомственными ей учреждениями (предприятиями), приема (консультирования) граждан по вопросам законодательства Российской Федерации, регулирующего вопросы противодействия коррупции
	Ежегодно, до 9 декабря 
	В 1 квартале 2021 года консультация не проводилась
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	52.
	Мониторинг наличия в муниципальных средствах массовой информации рубрик, посвященных вопросам противодействия коррупции
	Ежегодно до 28 декабря
	Срок исполнения до 28.12.2021 г.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	53.
	Проведение ежегодного Всероссийского дня правовой помощи детям (в том числе различных мероприятий, направленных на антикоррупционное просвещение детей)


	Ежегодно, до 20 ноября
	Срок исполнения 20.11.2021 г.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	54.
	Проведение в образовательных организациях просветительских и воспитательных мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям (проведение олимпиад, конкурсов, открытых уроков, классных часов, профилактических бесед, круглых столов)
	Ежегодно, до 31 декабря 
	Срок исполнения 31.12.2021 г.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	55.
	Анализ выполнения комплексного плана просветительских мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям, в том числе на повышение эффективности антикоррупционного просвещения, на 2021–2023 годы, направление информации в Департамент противодействия коррупции и контроля
	Ежегодно до 20 января, до 15 июня
	Направлено 02.08.2021 г.
	Выполнено в полном объеме с нарушением установленного срока

	Выполнение Программы по антикоррупционному просвещению обучающихся 

	56.
	Проведение молодежных антикоррупционных мероприятий (круглых столов, конкурсов, открытых встреч) в рамках «Недели антикоррупционного просвещения» 
	Ежегодно, до 31 декабря
	Срок исполнения до 31.12.2021 г.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	57.
	Проведение открытых уроков и классных часов с участием сотрудников правоохранительных органов
	Ежегодно, до 10 декабря
	Срок исполнения 31.12.2021 г.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	58.
	Проведение классных часов, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря
	Ежегодно, до 31 декабря
	Срок исполнения 31.12.2021 г.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	59.
	Обеспечение информационной открытости образовательной деятельности образовательных организаций в части антикоррупционного просвещения обучающихся
	Ежегодно, до 31 декабря
	Срок исполнения 31.12.2021 г.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	60.
	Организация и проведение конкурсов профессионального мастерства («Самый классный классный», «Классный руководитель года», «Я - классный руководитель!») со специальной номинацией по антикоррупционному просвещению обучающихся
	Ежегодно, до 31 декабря
	Срок исполнения 31.12.2021 г.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки

	61.
	Проведение в городском округе Пелым мероприятий, посвященных Неделе местной демократии
	Ежегодно, до 31 декабря
	Срок исполнения 31.12.2021 г.
	Выполнено в полном объеме в установленные сроки


ВЫВОД: из 61 мероприятий Плана в 1 полугодии 2021 года выполнено 42 мероприятия, из них:

У11 мероприятий Плана не подошел срок исполнения, 8 мероприятий исполнено с нарушением установленного срока, в связи с ежегодным отпуском специалиста по направлению, в установленные сроки 34 мероприятия;

Выявленные причины и условия, способствующие коррупционным нарушениям:__нет_
	Глава городского округа Пелым
	Ш.Т. Алиев


Елена Владимировна Лемешева
8(34386)2-77-21

Приложение к письму


от ___________ № ____________








